20 rokov histérie' -

Jadrova a vyradovacia spolocnost,




Dnes mame ambiciu
tvorit budicnost
jadrovej energetiky

Spolocnost’ JAVYS sa posunula od cin-
nosti na zadnej casti cyklu jadrovej
energetiky az po spolocnost s ambiciou
podielat” sa na novych inovativnych
Jadrovych projektoch. Predseda predsta-
venstva RNDr. Peter Gerhart, PhD.,
hovori o mentdlnom prerode, kltcovych
momentoch aj o tom, preco je budtc-
nost’ spolocnosti nevyhnutne spojend
s odvahou.

Pamatate sa eSte na svoj prvy de v prostredi, ktoré
dnes pozname ako JAVYS?

Prihlasil som sa na inzerat na poziciu Specialistu pre na-
kladanie s radioaktivnymi odpadmi v projekte vyradovania
JE A1. UZ vtedy ma tato oblast zaujala, pretoZe predstavo-
vala kombindciu technickej naro¢nosti, bezpecnostnych
aspektov a urcitej ,neprebadane;” oblasti. Po ndstupe som
mal moznost sediet v kanceldrii s ludmi, ktori mali za sebou
desiatky rokov skisenosti - odbornikmi, ktori sa pohybo-
vali 3j v medzinarodnom prostredi. Pre mfa to bola druha
vysoka Skola.

Rok 2006 priniesol vznik spolocnosti JAVYS ako sa-
mostatného subjektu. Ako ste tento moment vni-
mali zvnitra?

S odstupom casu to hodnotim ako velmi spravne roz-
hodnutie. Ak by boli Cinnosti, ktoré JAVYS dnes realizuje,
rozdrobené alebo oslabené, nikdy by sme sa nedopraco-
vali na dnesn(l Groven. Integrovany model - vyradovanie,
odpady, palivo - vytvoril zaklad pre odborn( aj trhovi silu
spolocnosti.

Ak by ste mali identifikovat klicové milniky v histo-
rii JAVYS, ktoré momenty povazujete za najzasad-
nejsie z pohladu smerovania spolocnosti?

Jeich viacero, ale niektoré st skutocne urujice. Prvym bol
nastup vedenia, ktoré dalo spolocnosti jasndi formu a smer.
Nastavili sa procesy, organizacna Struktdra a spdsob riade-
nia spolocnosti, ktory v zasade funguje dodnes. Druhym,
pre mna 0sobne najzasadnejsim, bol vstup do komercnych
aktivit. JAVYS dovtedy fungovala najmd ako organizdcia,
ktora ,vykonava, co bolo treba, a Co tak trochu k nam samo
prislo”. Rozhodnutie vstdpit na volny trh znamenalo zasad-
ny mentalny zlom. V konecnom ddsledku otvoril cestu aj
projektu pokrociljch modularnych reaktorov (AMRY). Dalsim
zasadnym momentom bolo systematické rozbehnutie vy-
radovania A1 v jeho druhej etape. Jeho prva etapa sa na-
zyvala ,Uvedenie JE Al do radiacno-bezpecného stavu’.

A, samozrejme, ukoncenie prevadzky JE V1 v rokoch 2006
a 2008. To bol obrovsky psychologicky aj profesiondliny
zlom. Ludia, ktori cely Zivot prevadzkovali elektraref, sa
museli preorientovat na jej vyradovanie. To nebola len
technicka zmena, to bol mentalny prerod.

Ak by ste mali dnes charakterizovat JAVYS po dvad-
siatich rokoch existencie - kde sa spolocnost na-
chadza a aky je jej charakter?

Mne to najviac pripomina Zivot ¢loveka. Spolocnost presla
obdobim hladania, rastu, dozrievania. Dnes je v Stadiu, ked
vie, kde je, rozumie svojej Glohe, ale zaroven md ambiciu fst
dalej. ESte presnejsie by som ju prirovnal k cloveku okolo
tridsiatky - ma uz nieco za sebou, ale stale ma odvahu pas-
fat sa do novych veci. A to je klicové. PretoZe JAVYS dnes
stoji pred projektmi, ktoré presahuji jej povodné poslanie.
Hovorime o novych jadrovych zdrojoch, pokrocilych reak-
toroch, hibinnom dloZisku. To s strategické vyzvy.

Je podla vas spravne, Ze sa JAVYS pusta do novych
oblasti - napriklad vystavby novych jadrovych
zdrojov alebo pokrocilych technolégii?

Jednoznacne ano. Povazujem to za nevyhnutné. JAVYS
za dvadsat rokov akumulovala unikdtne know-how -
v oblasti vyradovania, nakladania s odpadmi aj vyhore-
tym jadrovym palivom. Tieto skdsenosti by bolo Skoda
nevyuzit. Zaroven je realita taka, Ze projekty vyradovania
majl svoj Zivotny cyklus. A ak ma spolocnost dihodobo
fungovat a rozvijat sa, musi mat nové vyzvy. A Gprimne
- tvorba je vZdy atraktivnejsia ako bdranie, resp. vyrado-
vanie. Aj ked vyradovanie ma svoj vyznam a odbornost,
budovanie novych projektov prindsa
nov({l energiu, motivaciu, dynamiku.
Preto je prirodzené, Ze sa JAVYS po-
sliva od organizacie, ktora ,uzatvara
minulost’, k organizécii, ktord spolu-
vytvdra buddcnost jadrovej energe-
tiky na Slovensku.

Cely prihovor

dostupny cez QR kéd



Najtazsie bolo zmenit
myslenie I'udi

Dvadsat’ rokov spolocnosti JAVYS je pribehom
Jjednej z najvyraznejsich transformacii v sloven-
skej energetike. Od prevadzky jadrovych blokov
az po ich vyradovanie — proces, ktory si vyZaduje
nielen technické know-how, ale aj zasadnu zme-
nu myslenia. Generalny riaditel Ing. Miroslav
Obert patri k tym, ktori tuto cestu nezazili len
Zz manazérskej pozicie, ale presli nou od samot-
nych zakladov. V jeho pripade od prdce operato-
ra na blokovej dozorni jadrovej elektrdrne az po
generalneho riaditela spolocnosti JAVYS.

Dnes ste generalnym riaditefom spolocnosti, ktora vyraduje
elektraren, v ktorej ste pracovali a ktori ste v urcitom Case aj
riadili z manazérskej pozicie. Zacinali ste priamo v prevadzke
elektrarne. Ako si spominate na prvé roky?

Zacinal som ako operator sekundarneho okruhu, postupne som presiel
na operatora reaktora, veddiceho bloku a neskor na zmenového inzi-
niera. Zmenovy inZinier bol v tom case klicova pozicia. Pocas sluzby
som mal zodpovednost prakticky za celd elektrarer - technologické
celky, personal a prijimal som dolezité rozhodnutia v redlnom case.
V mimopracovnom case sldZiaci zmenovy inZinier dokonca zastupoval
riaditela podniku v urcitych oblastiach. To bola Skola, ktora vas na-
ucila nielen technickym rieSeniam, ale aj zodpovednosti a schopnosti
rozhodovat sa pod tlakom.

Vznik spolocnosti JAVYS v roku 2006 predstavoval zasadny
milnik pre slovensky jadrovy sektor. Aky vyznam mal podla vas
tento moment v SirSom historickom kontexte?

Vznik JAVYS-u ako samostatnej spolocnosti bol jeden z vyznamnych
systémovych krokov v historii slovenskej jadrovej energetiky. Dovtedy
bola jadrova energetika u nas vnimana najmd cez vyrobu elektriny.
Elektrarne sa projektovali, stavali a prevadzkovali s cielom dlhodobe;
vyroby. Téma vyradovania jadrovych zariadeni bola vnimand iba cez
vyradovanie jadrovej elektrarne Al, ktoré bolo Specifické vyradovanim
jadrovej elektrarne po vaznej prevadzkovej udalosti. Vznikom samostat-
ného JAVYS-u sa tento pohlad zasadne zmenil. Zrazu existovala samo-
statna organizacia, ktorej strategickou hlavnou tlohou nebolo primarne
vyrabat energiu, ale zabezpecovat zdverecn( Cast jadrovej energetiky,
ukoncovat Zivotny cyklus jadrovych zariadeni ich vyradenim a riesit na-
kladanie s radioaktivnymi odpadmi a vyhoretym jadrovym palivom.

Ak sa na tych 20 rokov JAVYS-u pozriete ako na jeden celok -
aké klacové etapy by ste z historického hladiska vyzdvihli?

Tych etdp je viac a kazda mala svoj vjznam. Prvou bola samotna priprava
a vznik spolocnosti. To bolo obdobie, ked'sa definovali zakladné procesy,
nastavovali Struktdry a vytvaral sa tim. Zaroven by som sem zaradil aj
prevadzku a nasledne odstavenie blokov V1, o bolo samo osebe his-
torickym momentom. Druhou etapou bolo zahdjenie vyradovania tejto
jadrovej elektrarne po jej ispesnej komercnej prevadzke. Bola to pre nas
nova skisenost aj z toho pohladu, Ze financovanie procesu vyradovania
bolo scasti hradené z prostriedkov EU a (izko sme spolupracovali s ad-
ministratorom fondu na vyradenie JE V1 Eurdpskou bankou pre obnovu
a rozvoj so sidlom v Londyne. V tom Case zohrala velkd dlohu aj medzi-
narodna spolupraca a prenos skisenosti zo zahranicia.

DalSou etapou bola stabilizacia a profesionalizacia. Postupne sa vytvoril
systém, ktory dnes funguje Standardne - procesy, riadenie projektov, fi-
nancovanie, komunikdcia so zahraniénymi partnermi.

A dnes by som povedal, Ze sme vo faze, ked uZ vieme nielen realizovat
vlastné projekty zabezpecovania zaverecnej casti jadrovej energetiky na
Slovensku, ale mame ambiciu byt aj partnerom pre iné krajiny a prenasat
nase skisenosti dalej. Dokonca sme dospeli do Stadia, Ze sme zaloZili dve
dcérske spolocnosti, v ramci ktorych pripravujeme vyznamné a ambi-
ciozne rozvojové projekty v oblasti budovania novych jadrovych zdrojov.

Co bolo najnarocnejsie pri prechode jadrovej elektrarne V1
z obdobia do procesu jej vyradovania?

Samozrejme, bolo to mnoZzstvo legislativnych, technickych a administra-
tivnych opatreni a narocnych rieSeni. Ale velmi vjznamnym momentom
bola zmena myslenia zamestnancov na vsetkych drovniach riadenia
a vykonu cinnosti z prevadzky na vyradovanie. Tento ,mentalny pre-
rod" bol podla mna absolitne kiicovy a asto podcenovany faktor. Ked
clovek cely Zivot pracuje v prevadzke jadrovej elektrarne, ma v sebe
zakddované urcité principy - udrzat zariadenie v chode, zabezpecit
maximalnu bezpecnost, eliminovat akékolvek riziko. Viyradovanie tento
princip nemeni v oblasti bezpecnosti, ale zasadne ho rozsiruje o eko-
nomiku a efektivnost. A nam sa podarilo Gspesne vyrovnat aj s tymto
vaznym problémom.

JAVYS je dnes stabilnou sacastou jadrového sektora na
Slovensku. Aké hlavné dlohy podla vas spolocnost cakaji v naj-
blizSich rokoch?

Nadalej budeme pokraCovat vo vyradovani jadrovych zariadeni, Co je
proces, ktory trva roky a vyZaduje systematicky pristup. Zaroven je tu
oblast nakladania s radioaktivnymi odpadmi a manazment vyhoreté-
ho jadrového paliva, ¢o je rovnako délezité a citlivé. Zaroven vnimam
priestor aj na zapojenie sa do medzindrodnych komercnych projektov
a, samozrejme, rozvoj projektov novych jadrovych blokov, ktoré realizu-
jeme prostrednictvom nasich dcérskych spolocnosti.

Na zaver - Co by ste odkazali zamestnancom JAVYS pri prilezi-
tosti 20. vyroCia spolocnosti?

Predovsetkym obrovské podakovanie vietkym zamestnancom, mojim
kolegyniam a kolegom. Skutocnost, Ze JAVYS je dnes mimoriadne Gspes-
nd, modernd, prosperujtica spolocnost nie je vysledok jedného manazér-
skeho rozhodnutia ani jednej stratégie. Je
to vysledok kazdodennej prace [udi, ktori tu
pdsobia na vietkych poziciach - casto dihé
roky, v narocnych podmienkach a na projek-
toch, ktoré nie sd vzdy viditelné navonok.
Takisto patri velka vdaka vietkym Clenom
vedenia a generalnym riaditefom, ktori po-
sobili v spolocnosti od jej zaloZenia az do
dnesnych dni.

Cely rozhovor
dostupny cez QR kod
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20 rokov spoloénosti JAVYS v ¢islach
Spoloc¢nost JAVYS, a. s.

Personalistika

21  rokov ma najmladsi zamestnanec

Financie

14  rokov je priemernd di7ka zamestnania v spolocnosti

289,1 mil. EUR je vygenerovany kumulovany zisk po zdaneni

36 % zamestnancov, ktori v spolocnosti pdsobia 20 rokov

99,9 mil. EUR tvoria odvedené dividendy

A6 rokov pdsobia niektori zamestnanci v jadrovom sektore

83,0 mil. EUR odviedla do Stdtneho rozpoctu

A8 rokov je priemerny vek zamestnanca

42,3 mil. EUR poukdzala na Gcet NJF vo forme

50 - 60 rokov ma najpocetnejsia vekova skupina zamestnancov

dobrovolného prispevku

69 rokov ma najskiisenejsi zamestnanec

471 mil. EUR odviedla obciam vo forme miestnych dani

287 zamestnancov pracuje od vzniku spolocnosti

2,5 mil. EUR poskytla dary na podporu regionu,

509 zamestnancov pracuje viac nez 10 rokov

rozvoj kultdry, Skolstva, Sportu a podporu telesne

806 zamestnancov pracuje k 31.12. 2025

Oblast ¢innosti savisiacich s VJP, €JP a RAO

7230 s V/JP prepravila z blokov JE do MSVP

postihnutych deti v kumulativnej vyske

InSpekcie a kontroly

142 preprav V)P zrealizovala

67 preprav CJP. na ktorych sa technicky sa podielala

8971 inspekcii, ktoré vykonali inspektori U)D SR

22 - preprav, z toho Zeleznicnou dopravou

163  inspekaii, ktoré vykonali inpektori MAAE

45 . preprav, z toho cestnou dopravou

v siicinnosti s inSpektormi U)D SR a Euratomu

7278 s vyrobila VBK

9702 Kontrol v oblasti BOZP

14737 preprav RM zrealizovala

9430 Kontrol v oblasti poziarnej ochrany

7102 ks VBK uloila na RU RAO

28 298 m ulojila velmi nizko aktivnych RAO na RU RAO

285 preprav zachytov radioaktivnych materidlov
neznameho povodu v ramci SR

2146 on pevnych RAQ spracovala spalovanim

324  ton kvapalnjch RAO spracovala spalovanim

7 379 ton pevnjich RAO spracovala vysokotlakovym lisovanim

562 ton kovovjch RAO spracovala pretavovanim

Rokovania, rozhodnutia a stanoviska

1588 rozhodnuti, ktoré U)D SR vydal spolocnosti JAVYS

Oblast radia¢nej ochrany

3,3 mil.vstupov do kontrolovaného pasma
1,8 mil. R-prikazov otvorenjch
11700 zrealizovanych jednorazovych povoleni vstupu,

8400 pracovnych rokovani's UVZ SR a MDV SR
v oblasti radiacnej ochrany

pocas ktorych nedoslo ani k jednej udalosti, ktora by bola
vrozpore s platnymi zakonmi a vyhlaskami pre oblast

345 rozhodnuti a stanovisk vydanjch
zo strany UVZ SR, MDV SR a prislusnych RUVZ
v oblasti radiacnej ochrany

SKRATKY
(P Cerstvé jadrové palivo NJF
JE jadrova elektraren RAO
MAAE  Medzinarodnd agentdra RM

pre atomov( energiu RURAO
MDV SR Ministerstvo dopravy SR
MSVP  Medzisklad vyhoretého paliva ROVZ

radiacnej ochrany.

Udaje za obdobie 1.1.2006 - 31.12.2025

Narodny jadrovy fond VBK vlaknobetdnovy kontajner
radioaktivne odpady VJP vyhoreté jadrové palivo
radioaktivne materialy UIDSR  Urad jadrového dozoru
Republikové (iloZisko Slovenskej republiky
radioaktivnych odpadov UVZ SR Urad verejného zdravotnictva SR

Regionalny Grad verejného zdravotnictva



Slovensko ma systém,
ktory obstoji

aj v globalnom
porovnani

Viyradovanie jadrovych zariadeni
a spracovanie radioaktivnych odpadov
predstavuju jednu z najndrocnejsich
oblasti jadrovej energetiky. Predsed-
nicka Uradu jadrového dozoru SR
Ing. Marta Ziakovd, CSc., v rozhovore
hodnoti vyvoj za posledné desatrocia.

Je z vasho pohladu spravne, Ze je na Slovensku
oblast vyradovania a spracovania radioaktivnych
odpadov sistredena do jednej spolocnosti, teda
JAVYS?

Urcite ano. V tejto oblasti nejde o segment, kde by davalo
zmysel mat rozdrobené kapacity medzi viaceré subjekty.
Naopak, medzinarodna prax jasne ukazuje, ze efektivny
model je koncentrovat know-how, technoldgie aj infra-
Struktdru do jedného silného centra.

Ked'sa pozrieme na 20 rokov existencie JAVYS, ako
velmi sa podla vas spolocnost zmenila?

Pred rokom 1990 problematika radioaktivnych odpadov
nebola rieSend na takej drovni, akd by si vyzadovala. Vznik
JAVYS-u bol priamo spéty s rozdelenim Slovenskych elektrarni
v sivislosti s ich privatizaciou. Zrazu tu vznikla potreba mat
organizciu, ktord sa bude Specializovat na vyradovanie
jadrovych zariadeni a spracovanie radioaktivnych odpadov.
Treba si uvedomit, Ze Slovensko zdedilo po rozdeleni fe-
deracie velmi ndrocné dedicstvo - vratane havarovane]
elektrarne Al. A vyradovanie takejto elektrarne je nepo-
rovnatelne zloZitejSie nez po Standardnom ukonceni pre-
vadzky. Za tych 20 rokov sa v3ak podarilo vybudovat naozaj
komplexny systém. JAVYS dnes disponuje technologickym
zazemim, ktoré zahffia efektivne technoldgie na spracova-
nie réznych druhov radioaktivnych odpadov, dloziska nizko
aj velmi nizko aktivnych odpadov a medzisklad vyhoretého
paliva. To uZ nie je len organizacia, ktor ,riesi problém" Je
to systémovy pilier, ktory zabezpecuje, Ze jadrova ener-
getika na Slovensku je udrzatelnd aj z pohladu buddcich
generacii.

Ako obstoji Slovensko v tejto oblasti v medzinarod-
nom porovnani?

Slovensko v tomto porovnani obstoji velmi dobre. Systém,
ktory mame vybudovany, je funkcny, logicky prepojeny
a technologicky na dobrej Grovni. KIiCové je, Ze JAVYS ne-
riesi izolované cinnosti, ale zabezpecuje komplexny retazec

aktivit od vyradovania cez spracovanie az po skladovanie
a ukladanie. Prave tato integracia je to, Co nas robi silnymi.

Mbze Slovensko svoje skusenosti prenasat aj do
zahranicia?

UZ sa to deje. Know-how, ktoré sa podarilo na Slovensku
vybudovat, je v mnohych pripadoch priamo aplikovatelné
v inych krajinach, najma tam, kde majd podobné typy reak-
torov. Napriklad technologické postupy pri vyradovani vel-
kych komponentov - ako sii reaktory alebo parogeneratory
- s( unikdtne a maj( vysokd hodnotu.

Dari sa Slovensku drZat krok s technologickym vy-
vojom vo svete?

Ano, a v mnohych pripadoch patrime medzi progresivne
krajiny. Nie sme na Gplnej Spicke v globalnom meradle, naj-
ma v oblastiach, ktoré sdvisia so Specifickymi typmi odpa-
dov napriklad z vojenského sektora, ale pre nase potreby
mame technologie na velmi dobrej Grovni. Dole7ité je, Ze
ich vieme efektivne vyuZivat a zaroven si dokdzeme nie-
ktoré rieSenia vyvijat aj sami - bud' priamo v JAVYS, alebo
v spolupraci s partnermi.

Zaroveri chcem zdoraznit, Ze Slovensko je dnes vnimané
ako centrum excelentnosti v oblasti vyradovania jadrovych
zariadeni. Medzindrodna agentdra pre atémov( energiu
v tejto oblasti oceriuje expertizu spolocnosti JAVYS a posie-
la k nam odbornikov a Studentov z réznych krajin.

Aky odkaz by ste dali zamestnancom JAVYS pri pri-
leZitosti 20. vyrocia?

Aby si zachovali reSpekt k praci, ktord robia. Je to oblast, kde
nikdy nemdZeme povedat, Ze uZ vetko vieme a Ze Cinnos-
ti mdzu byt vykondvané automaticky. VZzdy existuje riziko,
a preto je zakazdym potrebnd maximalna profesionalita
a vysokd Groven kultdry bezpecnosti. Zaroven zamestnan-
com JAVYS Zelam, aby vytrvali v kvalite prace, ktord vyko-
navajll a tym zabezpecili minimalizaciu vplyvov jadrovych
zariadeni na obyvatelstvo a Zivotné prostredie.



Historia Jadrovej
a vyradovace] spolocnosti

Spolocnost’ JAVYS, a. s., formalne vznikla v roku 2006 ako vysledok transformacie slovenského jad-
rového sektora po oddeleni cinnosti spojenych s vyrobou elektriny od tzv. zadnej casti jadrového
palivového cyklu a docasnej prevadzky jadrovej elektrdarne V1. Jej zaloZenie reagovalo na potrebu
vytvorit specializovanu organizaciu, ktord bude systematicky a dlhodobo zabezpecovat vyradovanie
Jadrovych zariadeni, nakladanie s radioaktivnymi odpadmi a spravu vyhoretého jadrového paliva.

0d zaciatku bola spolocnost koncipovand ako
integrovany subjekt, ktory zastreSuje cely reta-
zec Cinnosti od demontdZe technologickych za-
riadeni cez spracovanie a (pravu radioaktivnych
materidlov aZ po ich bezpecné ukladanie. Prave
tato koncentracia odbornosti, technolégii a in-
frastruktdry sa ukdzala ako klticova pre efektivne
a bezpecné zvladanie jedného z najnarocnejsich
segmentov jadrovej energetiky. JAVYS dnes za-
bezpecuje prevadzku strategickych zariadeni, ako
je Republikové dloZisko radioaktivnych odpadov
v Mochovciach ¢ Medzisklad vyhoretého paliva
v Jaslovskych Bohuniciach, ktoré tvoria zaklad
narodného systému nakladania s tymito mate-
ridlmi. Sicasne realizuje aj spracovanie roznych
druhov radioaktivnych odpadov ich spalovanim,
lisovanim ¢i pretavovanim, zabezpecuje ich pre-
pravu, vyvija a vyraba Specializované kontajnery
na ich ukladanie a poskytuje odborné, projektové
a konzultacné sluzby v oblasti vyradovania jadro-
vych zariadeni doma aj v zahranic.

Hlavnym poslanim spolocnosti je garantovat, Ze
vsetky cinnosti spojené s ukoncenim Zivotného cyk-
lu jadrovych zariadeni prebiehaji bezpecne, trans-
parentne a v silade s najprisnej3imi legislativnymi
a medzinarodnymi Standardmi. Ddraz sa pritom
kladie nielen na technicki realizaciu projektov, ale
aj na minimalizaciu environmentalnych vplyvov
a ochranu zdravia obyvatelstva. V praxi to zname-
na systematické uplatfiovanie principov radiacnej
ochrany, dosledné monitorovanie vplyvov na Zi-
votné prostredie a nepretrZité zvySovanie (rovne
kultdry bezpecnosti napriec vietkymi cinnostami.

Popri plneni svojich zakladnych dloh sa JAVYS
postupne etablovala aj ako nositel" Specifického
know-how, ktoré presahuje hranice Slovenska. Ski-
senosti z vyradovania jadrovych zariadeni a spraco-
vania radioaktivnych odpadov nachadzaji uplatnenie
v medzindrodnych projektoch, pricom spolocnost
spolupracuje s odbornymi institdciami aj part-
nermi v roznych regidnoch sveta. Tento rozmer

potvrdzuje, Ze JAVYS nie je len prevadzkovatelom
narodnej infrastruktdry, ale aj aktivnym castnikom
globalneho odborného prostredia.

Dnes, takmer po dvoch desatrociach, predstavuje
zohrdva kldcovl Glohu pri zabezpeceni udrZatel-
nosti jadrovej energetiky na Slovensku. Okrem
pokracovania v projektoch vyradovania sa zaroven
zapdja do pripravy novych rozvojovych iniciativ,
a to najma prostrednictvom svojich dcérskych spo-
locnosti - Jadrovej energetickej spolocnosti
Slovenska (JESS), ktora pripravuje projekt nového
jadrového zdroja, a spolocného podniku s techno-
logickym partnerom newcleo zameraného na po-
krocilé reaktorové technoldgie a vyuZitie vyhore-
tého jadrového paliva. Spolocnost tak postupne
prechadza od organizdcie orientovanej na uza-
tvaranie minulosti k subjektu, ktory sa podiela
aj na formovani buddcich rieSeni v oblasti
jadrovej energetiky.

20.rokov vyznamnych milnikov

Ing. Stanislav Reguli
generalny riaditel spolocnosti JAVYS

2006

Ing. Jozef Valach
generalny riaditel spolo¢nosti JAVYS
2006 - 2007

Hiad
1. april
Nadobudli Gcin-
nost zmluvy
a povolenia
a spolocnost
GovCo.

IS B
1. marec

Schvalenie Statdtu
Obcianskej

informacnej komisie

pre jadrovoenergeticky
komplex Bohunice.

23. marec

Zmena obchodného
ndzvu spolocnosti
na Jadrova

a vyradovacia
spolocnost, a. s.

31. december
01745 hod. bol
definitivne
odstaveny

Z prevadzky

1. blok JE V1.

6.jul 2005
ZaloZenie
spolocnosti
GovCo.

5.august

Zmena obchodného
ndzvu GovCo, a. s.,
na Jadrova
vyradovacia
spolocnost, a. s.

19. august

Na jadrovom zariadeni

Findlne spracovanie kvapalnych
radioaktivnych odpadov

v Mochovciach sa zacali neaktivne
komplexné skasky systému.




Vyradovanie JE A1l

JE A bola prvou jadrovou elektrariiou v byvalej CSSR. Prace
na projektoch JE Al sa zacali v roku 1956. Jadrova elektra-
refi bola koncipovana ako experimentalny projekt byvaljch
krajin ZSSR a CSSR. Jej vystavba sa zacala v roku 1958. Po
jej dokonceni v roku 1972 a skdskach bola diia 25. 12. 1972
prifizovana k energetickej sieti. Reaktor JE Al KS-150 vy-
uzival ako palivo prirodny neobohateny uran a bol chladeny
oxidom uhlicitym a moderovany tazkou vodou.

Pocas prevadzky JE Al sa stali dve prevadzkové udalosti,
ktoré mali za nasledok vazne poskodenie technoldgie.

Druha prevadzkova udalost, pri ktorej nasledkom znizenia
prietoku chladiaceho plynu bol prehriaty jeden palivovy
¢lanok a nastala destrukcia palivového kanalu, sa stala
22. februara 1977. Udalost mala vyznamny vplyv na na-
sledujiici proces vyradovania a bola zhodnotend podfa
medzindrodnej klasifikacie udalosti INES 4. stupfiom
aznamenala ukoncenie prevadzky v roku 1979.

V prvych dvoch desatrociach po rozhodnuti o ukonceni
prevadzky sa proces pripravy na vyradovanie musel
vyrovnavat s viacerymi problémami. Neexistovali Ziadne
skiisenosti, predbezné plany pre vyradovanie JE Al

a systém financovania. Problematicky bol nestandardny
inventar radioaktivity, vlastnosti vyhoretého paliva

a sposob jeho skladovania. V roku 1994 bol vypraco-
vany prvy projekt, ktorého ciefom bolo do konca
roka 2007 dosiahnut radiacne bezpecny stav na JE Al
(dosiahnutie stavu na JE Al porovnatelného so Stan-
dardne ukoncenou prevadzkou). Neskdr bol projekt uvede-

nia do radiacne bezpecného stavu premenovany .
na |. etapu vyradovania. = Sl

019.59 hod.

bol definitivne

Ing. Jan Valko odstaveny
generalny riaditel spolo¢nosti JAVYS z prevadzky
2007 = 2010 2. blok JEVI.

Dolezitym milnikom bol dspesny odvoz vyhoretého paliva do Ruskej federacie, ktory
bol dokonceny v roku 1999.

Vyradovanie JE AT je Clenené na Sest kontinualne na seba nadvézuiticich etap, s planovanym
ukoncenim poslednej Siestej etapy uvolfiovania arealu JE Al spod administrativnej kontroly
najneskor v roku 2045. Realizacia . etapy vyradovania JE Al sa zacala v roku 1999 a bola ukon-
¢ena v roku 2009. Od roku 2009 pokracovalo vyradovanie JE Al Il. etapou, ktora na zaklade
dosiahnutia v3etkych stanovenych cielov bola ukoncena k 30. 9. 2016. Ciefom druhej etapy
bolo najma vyradovanie vonkajsich objektov JE Al. Kontinualne na Il. etapu vyradovania
JE Al nadvazovala realizacia Ill. a IV. etapy vyradovania JE Al. Do konca roka 2024 boli
vSetky Cinnosti vyradovania technologickych zariadeni a stavebnych celkov planované
pre Ill. a IV. etapu vyradovania JE Al dokoncené. Predmetom tychto cinnosti bolo
vyradovanie celého primarneho okruhu, okrem reaktora a Styroch parogenerato-
rov, ktoré s planované vyradit v V. etape vyradovania JE Al.

Pre zabezpecenie kontinuity v procese vyradovania JE Al, z dovodu absencie pravoplatného
povolenia UJD SR na realizaciu V. etapy vyradovania JE Al pre procesné prietahy v ramci EIA
procesu, boli v roku 2025 spolocnostou JAVYS, a. s., nadalej kontinualne zabezpeCované
Cinnosti vyradovania JE Al, v rozsahu potrebnom pre zabezpeCenie jadrovej bezpec-
nosti a radiacnej ochrany v priestoroch JE Al

Vsiilade s plnenim legislativnych poZiadaviek pokracujii Cinnosti vyradovania JE Al v zmysle
platnych povoleni na Ill. a IV. etapu vyradovania JE Al najma Cinnostami, ako je
fragmentacia puzdier pochadzajicich z procesu dlhodobého skladovania vyhore-
tého jadrového paliva, vitrifikcia kvapalného radioaktivneho odpadu. Dalej sa reali-
zujl pripravné Cinnosti na V. etapu vyradovania v rozsahu vypracovania realizacnej
dokumentacie, zabezpecenia dodavok zariadeni, technickych prostriedkov a pra-
covisk potrebnych na realizaciu vyradovania zostavajlcich parogeneratorov a reaktora
KS-150. Tiez pokracuje nakladanie s RAO, sanacia, monitorovanie a triedenie kon-
taminovanych zemin a beténov, sanacné cerpanie a monitorovanie podzem-
nych a priesakovych vod, spracovanie materidlov kontaminovanych radioaktivny-
mi latkami. | ! G

Vznikla Jadrova energeticka
spolocnost Slovenska, . s.
(JESS), ktora zastresi

vjstavbu nového jadrového Ing. Peter Mitka
zdrojav Jaslovskych generalny riaditel spolo¢nosti JAVYS
Bohuniciach. 2010 - 2011

2008 2009 2010

VRURAO boli uloZené prvé | Vlada SR rozhodla o vy- UJD SR povolil realizaciu Medzindrodne uznavany certifikdt 1SO/I1EC
vlaknobetdnové kontajnery | stavbe nového jadrového | vyradovania JZ JE Al z prevadzky - 20000-1.2005 pre oblast systému manazérstva sluzieb

5o spracovanym odpadom | zdroja v SR a za Strategic- II. etapa v rozsahu uvedenom informacnych technoldgi sa stal sticastou budovania

20 zariadenia Findlne spracovanie kého investora vybrala vdokumente ,Plan II. etapy integrovaného systému riadenia
kvapalnjch RAO v Mochovciach. Ceski spolocnost CEZ. vyradovania JE AT". spolocnosti JAWYS, a. s.



Vyradovanie JE V1

Bezpecné odstavenie a vyradenie Jadrovej elektrarne
V1 (JE V1) predstavuje dlhodoby zavazok Slovenskej re-
publiky. Na zaklade politického rozhodnutia bol prvy
a druhy blok JE V1 odstaveny v rokoch 2006 a 2008.
Po 28 rokoch komercnej prevadzky oboch blokov
JE V1 tak nasledovalo tzv. obdobie ukoncovania pre-
vadzky sldziace na pripravu technologickych, orga-
nizacnych a legislativnych podmienok na ziskanie
povolenia na vyradovanie. V priebehu zaverecnej
etapy Zivotného cyklu jadrovej elektrarne bude elek-
traren odstranend, vsetok radioaktivny odpad bez-
pecne uloZeny na Republikovom dloZisku radioak-
tivnych odpadov (RU RAO) v Mochovciach a lokalita
bude pripravena na dalSie obmedzené priemyselné
vyuZitie.

Vyradovanie JE V1 je realizované v dvoch etapach.
Prva etapa trvala od 20. 7. 2011 do 31.12. 2014 a bola
zamerana na demontaz konvencnej (t.j. nejadrovej)
Casti elektrarne. Druhd etapa sa zacala 1. 1. 2015
a ukoncenie celého procesu vyradovania je planova-
né na koniec roka 2029.

Na zaciatku 1. etapy vyradovania JAVYS zrealizovala
dolezity projekt, ktory vyznamne zmenil panoramu
celého regionu. Projekt Demontaz a demoldcia chla-
diacich veZi zahfiial demontaZ zariadeni, demolciu
objektov a nakladanie s odpadmi z chladiacich vezi,
spojovacich kanalov a potrubia. Stcastou Styroch
chladiacich veZi s vyskou 120 m boli aj sivisiace roz-
vody vody a dalSie vybavenie. Takisto bola zreali-
zovana demoldcia Cerpacej stanice pre chladiacu
vodu a demolacia vymennikovej stanice. Po ukon-
Ceni demolacii, separacii odpadov a zhodnotitel-
ného materialu bol terén zrekultivovany.

Po tispesnej dekontamindcii primarneho okruhu JE VI
bol v rokoch 2017 - 2025 realizovany projekt D4.2
,DemontdZ velkorozmernych komponentov primar-
neho okruhu®, ktory je povaZovany za jeden z najvy-
znamnejsich projektov ekologického vyradovania
jadrovych zariadeni v Eurdpe. Jeho hodnota presiahla
150 milionov eur, pricom viac nez 92 % bolo financo-
vanych z prostriedkov EU a prispievatefov -do
fondu BIDSF.

Projekt D4.2 predstavuje kiticovy milnik v celkovom
procese vyradovania JE V1 a rozsah zahriial demon-
taZ a fragmentaciu viac nez 15 000 ton technolo-
gickych zariadeni. Medzi ne patrili tlakové nadoby
reaktorov, vniitorné Casti reaktorov, parogenerato-
ry, hlavné cirkulacné cerpadla a iné. Po tispesnej de-
montazi kontaminovaného materidlu bola nasled-
ne dosiahnutd vysoka efektivita dekontaminacné-
ho procesu s ispesnostou viac ako 98 % z celkového
mnozstva demontovaného materidlu. Radioaktivne
odpady boli uloZené do vlaknobeténovych kontaj-
nerov, ktoré boli bezpecne umiestnené v RU RAO
v Mochovciach. Aktivované materidly (fragmenty
tlakovych nadob reaktorov, vnitornych casti reak-
tora) sti dlhodobo skladované v Integralnom sklade
v Jaslovskych Bohuniciach. Tieto odpady tvorili len
1 % celkového objemu spracovaného materialu,
no predstavujd aZ 99,997 % radioaktivneho inven-
tara elektrarne V1.

Dalim vjznamnym milnikom dosiahnutym spo-
lo¢nostou JAVYS, a. s., v roku 2025 je Uspesny za-
Ciatok realizacie vyznamného projektu vyradovania
Dekontamindcia a demoldcia budov JE VI a uve-
denie aredlu do pdvodného stavu. Projekt ma
mimoriadne Siroky rozsah prac. Prace zahfiaju
projekéné cinnosti, modifikdcie sieti, demontazne
a dekontaminacné prace a cinnosti sivisiace
s uvolnenim stavebnych objektov kontrolovaného
pasma spod dozoru Uradu verejného zdravotnictva

SR. Nésledne pride k demoldcii tychto objektov, i
ako aj k spatnému zdsypu aredlu a k findinemu

uvolneniu JE V1 spod pdsobnosti dozo

20H

2012




Ukladanie a prepravy
radioaktivneho odpadu

Spolocnost JAVYS disponuje schvalenymi prepravny-
mi zariadeniami na prepravu radioaktivnych odpadov
a vyhoretého jadrového paliva a prislusnymi dopravny-
mi prostriedkami na ich prepravu. Na tieto Cinnosti ma
kvalifikovany persondl a prislusné opravnenia od
dozornych organov.

Spolocnost JAVYS realizuje bezpecné prepravy radio-
aktivnych odpadov, instituciondlnych radioaktivnych
odpadov, radioaktivnych  materidlov  neznameho
pdvodu, ako aj vyhoretého jadrového paliva.

0d svojho vzniku do konca roku 2025 zabezpecila
spolocnost JAVYS 14 737 preprav radioaktivnych mate-
ridlov a radioaktivneho odpadu, realizovala 285 pre-
prav radioaktivnych materidlov nezndmeho pdvodu
a realizovala aj prepravy vyhoretého paliva z blokov
jadrovjch elektrarni do medziskladu vyhoretého paliva
v pocte 7 230 ks v rdmci 142 preprav. Spolocnost JAVYS
zaroven spolupracuje aj pri realizacii preprav Cerstvé-
ho jadrového paliva a od svojho vzniku do konca roku
2025 sa technicky podielala celkovo na 67 prepravach,
pricom 22 preprav bolo realizovanjch Zeleznicnou
dopravou a 45 preprav bolo uskutocnenych cestnou
dopravou z prekladkovych letisk.
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20 rokov vyznamnych milnikov

25. februar

Uvedenie do uzivania
Zariadenia na nakladanie
s institucionalnymi
radioaktivnymi

odpadmi a zachytenymi
radioaktivnymi materialmi
v Mochovciach.

Rozhodnutim Statistického dradu
Slovenskej republiky bola
spolocnost JAVYS, a. s., preradend
do sektora verejnej spravy.

10

7.jal
Urad jadrového dozoru SR

povolil ukladanie velmi nizko

aktivnych radioaktivnych

odpadov v novych dloznjch
priestoroch, ktoré boli vybudované

vjuznej Casti aredlu

Republikového GloZiska RAO

vramai projektu Wstavba
(loZiska velmi nizko

aktivnych odpadov - I. etapa.

25. - 29. september
Spolocnost JAWYS, a.s.,
zorganizovala

v Bratislave
medzinarodny
tréningovy

kurz MAAE zamerany
na uvolfiovanie
materidlov

z vyradovania jadrowych
zariadeni do Zivotného
prostredia.

12. august

Urad jadrového dozoru SR

vydal povolenie na lll. a IV. etapu
vyradovania jadrového
zariadenia JE Al z prevadzky.

13. december

Na zaklade
rozhodnutia

Urad jadrového
dozoru SR povolil
uzivanie UloZiska
velmi nizko aktivnych
odpadov

Mochovce

II. etapa.

ZaCala sa rozoberat prva
z0 Styroch chladiacich
veZi vyradovanej
jadrovej elektrarne V1.

JUDr. Viadimir Svigar
generalny riaditel spolo¢nosti JAVYS
2018 - 2020

Spolocnost JAVYS, a. s., sa prvykrat predstavila
na Svetovej vystave WORLD NUCLEAR
EXHIBITION 2018 v Parfzi

aj prostrednictvom vlastného stanku.
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Rozvojové projekty v JAVYS
a medzinarodné partnerstva

V roku 2013 sa zacali v cinnostiach spolocnosti JAVYS, a. s., objavovat snahy o zis-
kanie komercnych projektov. Nasledne bol na tento ciel’ v roku 2015 vytvoreny

samostatny utvar.

Rozvoj komercnych aktivit nadvdzoval na dlhorocné skisenosti
a expertizu s vyradovanim jadrovych zariadeni, spracovanim radio-
aktivnych odpadov (RAO) a nakladanim s vyhoretym jadrovym pali-
vom. Komercné projekty mali zdrocit tieto nadobudnuté vedomosti
azrucnosti.

V obdobi rokov 2015 - 2021 boli uzatvorené viaceré konzultantské zmlu-
vy a kontrakty na spracovanie RAO v celkovom objeme viac ako 40 mil.
EUR. Slubny rozvoj komercnych aktivit v oblasti spracovania RAO bol
politickym rozhodnutim v oktdbri 2021 pozastaveny. Z viacerych dovo-
dov vtedajSie vedenie spolocnosti Gtvar pocas rokov 2022 - 2024 tiplne
zrusilo, zostavajlicu cast pracovnikov vclenilo do iného Gtvaru a cinnost
utmilo.

Utvar rozvojovyich projektov, ako ho pozname dnes, je dynamickym
pilierom rozvoja spolocnosti JAVYS, a. s., od roku 2025. Zabezpecuje
pripravu a realizaciu komercnych projektov doma i v zahranici, tech-
nické a konzultacné sluzby, zapajanie sa do medzinarodnych tendrov
a zastreSuje komunikaciu s medzinarodnymi organizaciami. Tvori
ho tim odbornikov Specializovany na projektové riadenie, prip-
ravu a implementdciu technickych rieSeni a medzinarodnd spolu-
pracu. Od. 1. februara 2025 funguje pod. vedenim Mgr. Michala
Belianského, ktory koordinuje rozvojové a obchodné aktivity spo-
locnosti v zahranici. Kazdy novy kontrakt predstavuje nielen eko-
nomicky prinos, ale aj referenciu a prileZitost na dalsi odborny rast.

Za poslednt dekadu sa spolocnost JAVYS, a. s., etablovala ako res-
pektovany partner na globalnom trhu jadrovych sluZieb. Pocas tohto
obdobia zabezpecovala spracovanie RAO pre partnerov v Taliansku,
Ceskej republike a Nemecku. Medzi najvyznamnejsie tispesne realizo-
vané zahranicné projekty patri projekt spracovania vysytenych sorben-
tov a kalov z JE Caorso i spracovanie prevadzkovych RAO z cCeskych
jadrovych elektrarni, o je dokazom, Ze JAVYS, a. s., dokaze aplikovat
technoldgie na objemovii redukciu RAO, ¢im zasadne znizuje naroky

26. august

Konalo sa verejné preroko-

vanie Spravy o hodnoteni

12. april vplyvov na Zivotné

Urad jadrového dozoru SR prostredie Cinnosti
povolil prevadzku 3. dvojradu Optimalizacia spraco-
Gloznjch priestorov vatelskych kapacit tech-

pre nizko aktivne noldgii na spracovanie
radioaktivne odpady a (pravu radioaktivnych

v Republikovom dlozisku odpadov (TSU RAO) JAVYS
RAO v Mochovciach. v Niznej.

13. marec 25. april

na ich ukladanie a prispieva k celosvetovému cielu udrZatelnej jadrovej
energetiky.

Konzultacné sluzby pre partnerov v Chorvatsku, Bulharsku, Madarsku,
Polsku, Statoch Balkdnu a Kaukazu ¢i dokonca v Juznej Afrike, Iraku
a dalSich krajindch tvoria zaklad pre dalsi odborny rast expertov JAVYS,
a. s., participujicich na priprave a realizacii medzinarodnych projektov.

Viyznamnym (spechom bolo uzatvorenie zmluvy s Medzindrodnou
agentirou pre atdmov energiu (MAAE) a zaloZenie Centra spolupra-
ce medzi MAAE a JAVYS, ktoré umoZiiuje realizovat odborné misie,
Skolenia a transfer slovenského know-how do zahranicia. Spolocnost
JAVYS aktivne pdsobi aj v odbornych Struktirach OECD a zapaja sa do
projektov financovanych Eurdpskou komisiou. Vysoky zaujem o sloven-
ské skiisenosti v oblasti vyradovania a nakladania s RAO odzrkadluje
pravidelna (cast na vystave World Nuclear Exhibition v PariZi, kde
JAVYS, a. s., aj v roku 2025 absolvovala desiatky odbornych stretnuti
a potvrdila existujtice partnerstva.

Osobitné miesto v portfoliu Gtvaru rozvojovych projektov ma projekt
pokrocilého modularneho reaktora-(AMR) v Jaslovskych Bohuniciach,
ktory predstavuje strategickii iniciativu v oblasti modernych jadro-
vych: technoldgii a moZnosti uzatvorenia jadrového_palivového. cyklu
s ciefom maximalizacie energetického potencidlu. Projekt reflektuje
najnovsie medzinarodné trendy a posiliuje ambiciu JAVYS, a. s., byt
aktivnym hracom v budiicnostijadrovej energetiky.

Cielom Gtvaru je nadalej rozsirovat komercné aktivity, budovat silné
medzindrodné partnerstva a zhodnocovat slovenské skiisenosti
v prospech bezpecnej a zodpovednej pripravy a realizacie vyrado-
vania jadrovych zariadeni a bezpecného a efektivheho nakladania
s RAO doma i v zahranici, a tym prispievat k napiiianiu nizkouhliko-
vych stratégii.

Pavol Stuller, PhD., MBA
generalny riaditel spolo¢nosti JAVYS
2020 - 2023

24, september

Zacala sa preprava DemontdZ Preprava tlakovej nadoby Po fragmentdcii prvého z dvanastich Prvy vyrezany fragment
parogeneratorov portalového reaktora zo Sachty reaktora |  parogeneratorov PGI1 na novovybudova- z tlakovej nadoby reaktora

na pracovisko fragmentdcie Zeriava do bazéna mokrej nom pracovisku suchého rezania 1. bloku JEVI.

vybudované v byvalej zmedzistrojovne fragmentacie JEVI. v strojovni JE V1 bol transportovany

strojovni JE V1. JEAL

druhy parogenerdtor PGI5.
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Jadrova bezpeénost

DodrZiavanie poZiadaviek jadrovej bezpecnosti je prioritou spolocnosti JAVYS.
V stvrtrocnych intervaloch je vykonavané hodnotenie bezpecnosti prevadzky
jadrovych zariadeni prostrednictvom prevadzkovych ukazovatelov bezpec-
nosti. Dosiahnuté hodnotenia potvrdzuji profesiondlnu pracu personalu
a vysoki spolahlivost technologickych zariadeni. Na jadrovych zariadeniach
JAVYS sa od roku 2006 nevyskytla Ziadna udalost klasifikovana ako havaria
alebo nehoda. Jadrovii bezpecnost mozeme vzhladom na pocet udalosti
v obdobi rokov 2006 - 2025 hodnotit ako velmi priaznivii. Podla medzina-
rodnej stupnice na hodnotenie udalosti na jadrovych zariadeniach INES boli
od roku 2006 vsetky udalosti klasifikované na drovni udalosti bez bezpec-
nostného vyznamu (mimo stupnice INES), resp. ako udalosti s malym bez-
pecnostnym vyznamom (INES 0). Pre riadenie jadrovej bezpecnosti vyuZiva
nasa spolocnost aj metddy a nastroje Kultdry bezpecnosti, ktorej ciefom je
nepretrZité udrZiavanie povedomia zamestnancov o osobnej zodpovednosti
v oblasti bezpecnosti a ich motivacia k bezpecnému spravaniu.

Pre zabezpecenie oblasti havarijného planovania a civilnej ochrany ma spo-
locnost JAVYS spracovani dokumentaciu v zmysle legislativnych poziadaviek
a tieZ ma vytvoreni funkcni organizaciu havarijnej odozvy sposobili riesit
mimoriadne udalosti na jadrovych zariadeniach a pri prepravach radio-
aktivnych materialov. Analyzy, na zaklade ktorych boli stanovené oblasti
ohrozenia, preukdzali, Ze prevadzka, resp. vyradovanie jadrovych zariadeni
JAVYS, a. s., v lokalitach Jaslovské Bohunice a Mochovce ma zanedbatelny
vplyv na obyvatelstvo a Zivotné prostredie v okoli tychto jadrovych zariadenti.

acna ochrana
Spolocnost JAVYS uZ od svojho vzniku venuje mimoriadnu pozornost oblasti
radiacnej ochrany pracovnikov, pracovného prostredia, obyvatelstva a Zivot-
ného prostredia. V oblasti radiacnej ochrany ma nasa spolocnost tri zisadné
priority: ochrana vlastnych zamestnancov a ochrana pracovnikov dodava-
tel'skych spolocnosti, ochrana pracovného prostredia, ochrana obyvatelstva
a Zivotného prostredia.

V oblasti riadenia osobnych davok pracovnikov, uvoliiovania radioaktivnych
latok do Zivotného prostredia (vratane vypusti do atmosféry a hydrosféry)
a nakladania s radioaktivnymi odpadmi je aplikovany princip ALARA (As Low
As Reasonably Achievable).

Operativne st sledované a vyhodnocované vsetky prijaté davky a prijatim
maximalnej internej usmernenej hodnoty efektivnej davky pracovnika - 13
mSv/rok si prijaté davky nizSie, nez povoluje platna legislativa (20 mSv).
V ramci vykonu prac bolo zrealizovanych viac ako 3,3 mil. vstupov do kontro-
lovaného pasma a priblizne 11700 jednorazovych vstupov. Jadrové zariadenia
spolocnostiJAVYS v ddsledku svojej prevadzky riadene uvoltiuji do Zivotného
prostredia limitované mnoZstva radioaktivnych latok, ktoré sa uz technicky
nedajli spracovat, resp. separovat. Ich mnoZstvo je mimoriadne nizke, a tym
padom je ich vplyv na Zivotné prostredie a okolité obyvatelstvo zanedbatel-
ny. Urovefi aktivit vypusti uvolfiovanych do atmosféry a hydrosféry predsta-
vuje len nepatrné zlomky hodndt povolenych dozornymi organmi. V oblasti
radiacnej ochrany bolo zrealizovanych priblizne 400 pracovnych rokovani
a vydanych priblizne 345 rozhodnuti a stanovisk.

Hodnotenie vplyvu na Zivotné prostredie v okoli jadrovych zariadeni sa re-
alizuje aj prostrednictvom 24 monitorovacich staniciek s velkoobjemovym
presavacim odberovym zariadenim (prietok vzduchu priblizne 200 m3/hod.).
Zaroven sa sleduje obsah radioaktivnych latok v pdde, spadoch, povrcho-
vej a pitnej vode, mlieku a vybranych polnohospodarskych produktoch.
Hlavnym ciefom spolocnosti JAVYS v oblasti radiacnej ochrany je nepretrzité
znizovanie radiacnej zataZe v prevadzkovanych jadrovych zariadeniach
a, samozrejme, aj v ich okoli.

20 rokov vyznamnych milnikov

20. november
Ukoncenie
fragmentdcie

17. februar tlakovej

10. januar

7. februar

Spolocnost JAVYS zacala
preberat historické
InStitucionalne radioak-
tivne odpady (IRAO) od
nestatnych zdravotnickych

24, april

Preprava druhej tlakovej
nadoby reaktora

na fragmentacné
pracovisko.

Zmena sidla spolocnosti,
nové sidlo spolocnosti:
Jaslovské Bohunice 360,
91930

Jaslovské Bohunice.

nadoby reaktora
1. bloku JEV1

s celkovou
hmotnostou

Optimalizacia
kapacit
spalovania
radioaktivnych
odpadov.

zariaden, injch Statnych
institdcii a dalsich subjektov
z prostredia priemyslu,
vyskumu, Skolstva

a obdobnych prevadzok v SR.

JUDr. Vladimir Svigar
generalny riaditel spolo¢nosti JAVYS
2023 - 2024

23. marec

Na pdde spolocnosti JAVYS v Bratislave
a MAAE vo Viedni sa uskutoCnil online
podpis dohody o spolupraci v oblasti
vyradovania jadrovych zariadeni.
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28. september
Fragmentacia v3etkych UkonCenie fragmentdcie
hlavnych cirkulacnych druhej tlakove)
Cerpadiel, hlavnych uzatvaracich reaktora na JEVI.
armatdr a primamneho
potrubia bola ukoncena.

SpoloCnosti JAWYS, a. 5., @ Westinghouse
Electric Company LLC podpisali dve
memoranda o porozumeni (MoU).
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sa aktivne zapajaji dotknuté obce i verejnost. Vsetky do-
teraz vydané rozhodnutia MZP SR odporiicali realizovat
posudzované cinnosti pri dodrzani urcenych podmienok,
ktoré st pocas Zivotnosti kazdej prevadzky plnené.

Pri vyradovani jadrovych zariadeni sa kladie doraz na
dodrzZiavanie hierarchie odpadového hospodarstva a do-
sahujli sa vjznamné mnoZstva zhodnocovanych odpadov,
¢im sa podporuji principy cirkularnej ekonomiky a Setria
sa prirodné zdroje. Napriklad v roku 2015 bolo zhodnote-
nych viac ako 4 000 ton kovovych odpadov a v nasledu-
jacich rokoch sa pokracovalo v zhodnocovani kovovych
odpadov v mnoZstvach v rozmedzi 755,56 t - 5 163,524 t.

Zivotné pro
Pocas 20 rokov prevadzky nebolo pocas insp
nov (Slovenska inSpekcia Zivotného prost
Okresné (rady) zistené Ziadne porusenie
nebola nariadena Ziadna povinnost vykona
environmentalneho spravania spolocnosti'e
pokuta.

Spolocnost pruzne reaguje na zmeny pravnych predpisov v jed-
notlivych zloZkich Zivotného prostredia (voda, ovzdusie, priroda
a krajina, odpady...) a ddsledne implementuje ich sprisfiujiice sa
poZiadavky do internej dokumentacie spolocnosti, zabezpecuje
vzdelavanie a zvySovanie environmentalneho povedomia zames-
tnancov, ¢im je dosahované dodrZiavanie v3etkych ustanoveni prav-
nych predpisov vztahujlcich sa na cinnosti spolocnosti. Prevadzka  Spolocnost JAVYS tak predstavuje priklad zodpovedného
vsetkych jadrovych i nejadrovych zariadent je povolovana v siilade  pristupu k Zivotnému prostrediu a bezpecnosti pocas svoj-
s0 zaverecnymi stanoviskami Ministerstva Zivotného prostredia SR ho 20-rocného pdsobenia.

z procesov posudzovania vplyvov na Zivotné prostredie, do ktorych

) rgé-
lirad,
aviek,
epSenie
nancna

acnost a ochrana
A pri praci

rany zdravia pri praci, ochrana zamestnancov pred nepriaznivymi Gcinkami pri vykone akejkolvek
politiky BOZP. Politika sa realizuje stistavou legislativnych opatreni, ktorymi sa usmeriuje, a sistavou
kEorymi sa zabezpecuje dodrZiavanie ustanovenych pravnych opatreni. Trvalé udrZiavanie dobrej tirovne

8 BOZP si vyzaduje sistavné aktivity a podporu zo strany vedenia.

jcepciapolitiky'BOZP nie je chapana iba ako protilirazova prevencia, ale zahfiia aj podmienky pre uspokojivii pracu, pohodu
pri‘praci, socialnu ochranu zamestnancov a pravnu ochranu inych osdb, ktoré sa s vedomim zamestnavatelov zdrZujd na praco-
viskach. Je chapana ako ochrana zamestnancov s ohladom na vSetky aspekty sivisiace s pracou vratane takych faktorov, ako je
stres Ci.rovnost prilezitosti. Zdravie nie je len nepritomnost choroby, je to stav fyzickej a psychickej pohody na pracovisku. Cielom
tejto politiky jé ajovplyviiovanie postojov zamestnancov k zdravému sposobu Zivota, k zvySovaniu kultdry. bezpecnasti-prace
a posiliiovanie Zodpovednostiza vlastné zdravie.

21. december
Z Jaslovskych
Bohunic spat
25. august doTalianska
Spolocnosti bol vypraveny 3.jiin
JAVYS, a.s., Sturty, posledny Podpis akcionarskej
a Electricité transport zmluvy medzi spolocnostou
de France S.A findinych JAWYS a technologickou
(EDF) podpisali produktov firmou newcleo, ..
25.8.2013 Z0 spracovania ktorého vysledkom je L 2.jal
v ParfZi radioaktivneho vznik spolocného podniku Ukoncenie proljjektu Dt42
memorandum | odpadu talianskej qu . |V| i.ro’s lav vagrt Centrum pre vivoj wyuitia vel’koroziwn;(r)r?\’/gﬁ
0 porozument spolonosti | generalny riaditel spoloc¢nosti JAVYS wyhoretého komponentov
(Mou). SOGIN. od 23. 8. 2024 — sucasnost jadrového paliva, a.s. | primarneho okruhu JE V1.
= I%*-_LI n 202: = m ] =
30.april | 12.september 13. november 23.jiin 16. september

Spolocnost JAVYS, a. s., sa stala
Clenom Eurdpskej priemyselnej
aliancie pre malé

modularne reaktory

(Small Modular Reactors - SMR).

Dobudovanie
skladovacich
kapacit
vyhoretého
jadrového paliva.

Viybudovanie 4. dvoj-
radu dloziska NAO

v Republikovom
(lozisku

RAO Mochovce.

Odborna konferencia, ktora odStartovala
strategickd spolupracu medzi spoloc-
nostami JAVYS, newcleo a VUJE v oblasti
wyvoja a nasadenia pokrocilého modu-
arneho reaktora IV. generdcie.

Jadrova a vyradovacia spolocnost, a. s.,
a Medzindrodna agentra pre atémov(
energiu (MAAE) prediZili pasobenie spolocné-
ho Centra spoluprace aj na roky 2025 - 2029.
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Vedenie spoloé_nosti JAVYS

RNDr. Peter Gerhart, PhD.
predseda predstavenstva
ariaditel divizie bezpecnosti

Mgr. Stefan Kotasek
riaditel divizie podpory riadenia

Ing. Ilvan Galbicka
¢len predstavenstva a riaditel divizie
nakladania s RAQ, V)P
avyradovania JE A1

JAVYS ako dobry sused:
dialég, otvorenost
a spolupraca

Region Jaslovskych Bohunic je uz
desatrocia neoddelitelne spdty s jadrovou
energetikou. Spolu s jej rozvojom
prirodzene radstla aj potreba otvorenej
komunikdcie, porozumenia a dévery
medzi odbornikmi a verejnostou.
Spolocnost’ JAVYS si od svojho vzniku
uvedomuje, Ze zodpovedné pdsobenie
Jadrovej spolocnosti sa neodvija len
od odbornosti a bezpecnosti, ale aj
od otvoreného dialdgu s regionom,

v ktorom pd6sobi.

14

Ing. Miroslav Obert
podpredseda predstavenstva
a generalny riaditel

Ing. Miriam Spacirova
riaditel divizie ekonomiky a sluZieb

Ing. Milan Bardy
¢len predstavenstva a riaditel divizie
vyradovania JE V1a PMU

Dialdg s regionom cez obcianske informacné komisie
Jednym z najddleZitejSich nastrojov tejto komunikdcie je spolupraca
s obCianskymi informacnymi komisiami. Ide o platformy, ktoré prepa-
jajd zastupcov jadrového sektora, samosprav a verejnosti a vytvaraji
priestor na pravidelné informovanie o aktivitach v oblasti vyradovania
jadrovych zariadeni ¢i nakladania s radioaktivnymi odpadmi.

Osobitné postavenie ma Obcianska informacna komisia Bohunice,
ktora vznikla v roku 2007 z iniciativy ZdruZenia miest a obci regionu
JE Jaslovské Bohunice. Postupne sa vyprofilovala na stabilndi a re3pek-
tovan(i platformu dialogu, prostrednictvom ktorej spolocnost JAVYS
pravidelne informuje starostov a predstavitelov samosprav o aktualnych
projektoch a aktivitach spolocnosti. Zaroveri vytvara priestor na diskusiu
a vymenu nazorov medzi odbornikmi a predstavitelmi regionu.

Vijznam tychto komisii sa potvrdzuje aj v kazdodennej praxi. Pravidelné
stretnutia, otvorend vymena informdcii a moznost pytat sa priamo od-
bornikov prispievajd k tomu, Ze témy spojené s jadrovou energetikou ne-
zostdvaji uzavreté ,za branami aredlov’, ale stdvaji sa sicastou vecne]
a konstruktivnej diskusie v regione.

Podobnil dlohu zohrava aj Obcianska informacna komisia Mochovce,
ktord posobi v regione jadrovych zariadeniv Mochovciach. V tejto lokalite
JAVYS prevadzkuje Republikové dloZisko radioaktivnych odpadov, urce-
né na bezpecné ukladanie nizko a velmi nizko aktivnych radioaktivnych
odpadov zo slovenskych jadrovych zariadeni. Aj prostrednictvom tejto
platformy spolocnost pravidelne komunikuje so samospravami o pre-
vadzke dloziska a o aktivitach sivisiacich s bezpecnym nakladanim
s radioaktivnymi odpadmi.
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Infocentrum: vzdelavanie a technika v praxi

Ddlezitym pilierom komunikdcie s verejnostou je aj Informacné centrum
v Jaslovskych Bohuniciach, ktoré priblizuje témy jadrovej energetiky zro-
zumitelnou a interaktivnou formou. KaZdorocne ho navstevu;jd Student,
odborna verejnost aj zahranicné delegacie.

Viyznamn( Cast jeho aktivit tvori systematicka praca so Ziakmi a Stu-
dentmi. Programy sl koncipované tak, aby primeranou formou vy-
svetfovali principy jadrovej energetiky, radiacnej ochrany i nakladania
s radioaktivnymi odpadmi. Ddraz sa kladie na ndzornost a prepojenie
§ praxou - vyuZivaji sa modely technologickych zariadeni, vizualizacie
procesov a odborny vyklad pracovnikov, ktori sa na tychto cinnostiach
priamo podielaj.

Infocentrum tak zohrava déleZitd Glohu pri budovani zaujmu mladych
ludi o technické a prirodovedné odbory. Pre mnohych Studentov ide
0 prvy kontakt s redlnym prostredim jadrového priemyslu, ktory dopl-
fa Skolské vzdeldvanie o prakticky rozmer. Exkurzie sii ¢asto prepojené
s diskusiou, pocas ktorej maji Studenti moZnost klast konkrétne otazky
a ziskat detailnejSi pohlad na fungovanie jednotlivych procesov.

Popri vzdelavacej funkcii sliZi infocentrum aj ako priestor na odborné
prezentdcie a prijimanie domacich i zahranicnych navstev. UmoZziuje
tak prezentovat skdsenosti spolocnosti JAVYS v oblasti vyradovania
jadrovych zariadeni a nakladania s radioaktivnymi materidlmi v SirSom
odbornom kontexte.

Za dvadsat rokov existencie spolocnosti JAVYS sa ukdzalo, Ze otvorena
komunikdcia a partnerstvo s regionom st neoddelite/nou sticastou zod-
povedného pdsobenia jadrovej spolocnosti. Dovera verejnosti totiz ne-
vznika automaticky - buduje sa postupne, kazdodennou pracou, trans-
parentnostou a ochotou viest dialdg.

Aj preto zostava komunikacia s verejnostou jednou z priorit spoloc-
nosti - rovnako déleZitou ako samotné odborné cinnosti. Silné vztahy
s regionom s totiz zakladom dlhodobo udrZatelného a zodpovedného
posobenia JAVYS.

ﬁ‘_;:

-_- h:-I. n*- v E;E-’-':":.

|

-
i

woll”

JEERNRRRRORR RN

.'.'E:E 5
“ K




20 rokov oC¢ami nasich zamestnancov

Dvadsat rokov spolocnosti nie je len o technoldgidch, projektoch a milnikoch. Je najmd o zamestnancoch, ktori ju kazdy den tvoria.

V rozhovoroch prindsame spomienky, skusenosti aj pohlad do budtcnosti ocami kolegov, ktori stdli pri jej formovani a dodnes su jej sucastou.

Eva Chnapkova - technik radiochémie

Ked Eva Chnapkova nastu-
povala po skonceni chemickej prie-
myslovky do jadrovej elektrdrne
v Jaslovskych Bohuniciach, pravde-
podobne netusila, ze sa z toho stane
pracovnd cesta na Styri desatrocia.
Dnes hovori o svojej kariére jedno-
ducho — jednym slovom: spokojnost.

Spominate si este na svoj prvy deii v praci?

Na pracovisku som uZ Styridsat rokov. Bolo to moje prvé zamestnanie po Skole
addfam, Ze aj posledné. Nasttipila som v roku 1985, hned po skonceni chemickej prie-
myslovky, na jadrovd elektraren V1 na oddelenie chémie. Po materskej dovolenke som
presla na bitumenacnd linku, kde som sa nadalej venovala chemickej praci. Neskdr,
v roku 2004, som presla v ramci odboru chémie do objektu 47, kde pracujem dodnes.

Kedy ste si uvedomili, ze pracujete na niecom naozaj délezitom?
Postupne, ako sa zacali naplno rozbiehat ¢innosti spolocnosti JAVYS. Okrem pre-
vadzky elektrarne V1 sa pripravovalo jej ukoncenie a zacal sa proces vyradovania
jadrovych zariadeni. Moja praca sa sice zasadne nezmenila, ale za tie roky sa
vyrazne zlepsilo pristrojové vybavenie. Pribudli modernejsie analyzatory aj nové
softvérové nastroje, ktoré posunuli pracu technologicky dopredu.

Vasa praca nesie velki zodpovednost. Ako ju vnimate?

Praca v oblasti vyradovania je velmi zodpovednd, vyZaduje si odborné vedomosti,
spolahlivost a doslednost. Aj v ramci chemickej a radiacnej kontroly je délezité
presne vykondvat analyzy roznych vzoriek a spravne vyhodnocovat vysledky.
Kazdy z nas si uvedomuije, Ze aj jeho praca je sticastou bezpecnej prevadzky.

Co vés v spoloénosti drZi uz Styri desatrocia?

Pochddzam zo Spaciniec, takze to bolo stabilné zamestnanie v blizkom regione. Dolezita
bola aj istota prace a benefity, ktoré spolocnost poskytuje v ramci kolektivnej zmluvy.
S elektrarfiou je navye spojend aj rodinna historia. Moja mama tu zaala pracovat uz
v roku 1975 a Styridsat rokov pracuje v energetike aj moj manzel. Nikdy som neuvazovala
0 zmene zamestnania. Mala som Stastie na vyborny kolektiv, dobrjch veddcich a zauji-
mav(i pracu.

Zmenila sa podla vas atmosféra vo firme?

Kazda firma sa prirodzene vyvija. VV poslednych rokoch vnimam najmd lepSiu ko-
munikaciu medzi vedenim a zamestnancami. RieSia sa aj praktické veci, ktoré sa
dotykajii kazdodenného pracovného Zivota - napriklad stravovanie ¢i parkovanie.

Bol pocas vasej kariéry moment, ktory vas posunul dalej?

UrGite prechod v roku 2004 z bitumenacnej linky do objektu 47. Bola to nova pozicia
a iny typ prace, takze som sa musela vela nového naucit. Absolvovala som rozne
Skolenia a kurzy a postupne som sa do novych cinnosti zapracovala.

Ak by ste mali svoje posobenie v spolocnosti zhrnit jednym slovom?
Spokojnost. Praca ma napliia, mam velmi dobry kolektiv a vznikli aj priatelstva, ktoré
pretrvali aj mimo pracoviska.

Kde podla vas bude spolocnost o desat rokov?
Momentalne sa rozbiehaj(i nové projekty, ktoré verim, ze budd Gspesne realizované.
Jasi o nich budem asi len Citat vo firemnych novindch a budem sa tesit, Ze sa podarili.

Rozhovory v plnom rozsahu dostupné cez QR kod
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Ing. Miroslav KI¢ - specialista - riadenie
demontazZe zariadeni
a demoldcie SO HVB

Ing. Miroslav KI¢ zasviitil svoju

N profesiondlnu drdhu jadrovej ener-
| u getike —od prvych dni v prevddzke aZ
- r-. A po dnesnu ulohu Specialistu. Pocas

e | viac ako troch desatroci bol svedkom

= | b aj aktivnym dcastnikom klticovych

momentov — od vykonovej prevddzky
blokov az po ich postupné vyrado-
vanie. Dnes patri medzi ludi, ktori
premieriaju koniec jednej éry na bez-
pecny a zodpovedny novy zaciatok.

Pamatate si svoj prvy defi v praci?

Pamdtam, hoci to nebol Gplne jeden konkrétny den. Najskor som absolvoval pohovor,
potom psychotesty, kedZe som smeroval na operatorski poziciu. Do Slovenskych elek-
trarni som nastpil 15. septembra 1992. Zo zaciatku som pracoval ako technik primar-
neho okruhu. Po Gsmich mesiacoch som presiel do pripravy na operdtora sekundarne-
ho okruhu v Skoliacom a jcvikovom stredisku v Trnave. Po absolvovani pripravy, staze
a Statnych skasok som sa stal operatorom sekundarneho okruhu na druhom bloku
Jadrovej elektrarne V1. Bola to velkd vyzva, ale aj pocit zodpovednosti, ktory clovek citil
od prvého dnia.

Ako sa vasa kariéra dalej vyvijala?

Na funkcii operatora sekundarneho okruhu som pracoval Styri roky. Nasledne
som presiel do pripravy na funkciu operatora primarneho okruhu. V roku 1999
som presiel na funkciu veddiceho oddelenia prevadzky. Bol to velky tim, priblizne
120 fudi pracujdcich v zmenach. Neskdr som preSiel do oblasti spravy majetku.
Zodpovednost bola rovnako velkd - bezpecne prevadzkovat zariadenia, pripra-
vovat odstavky a predchadzat porucham. Kazda z tychto etdp bola ind a kazda
ma nieco naucila.

Ako si spominate na obdobie vzniku spolocnosti JAVYS?

Bol to vyrazny zlom. Z velkej spolocnosti sme sa stali menSou, samostatnou fir-
mou. Zmenilo sa fungovanie aj zodpovednost. Niektoré veci uz neboli také sa-
mozrejmé ako predtym. Napriklad v oblasti (drzby sme sa museli spoliehat na
centralnu (drzbu, ktord zostala v Slovenskych elektrarfiach. Nebolo to vzdy jed-
noduché, ale postupne sme si vybudovali viastny systém a vlastn( cestu.

Na ktory moment alebo projekt spominate najviac?

V pamati mi utkveli projekty demontaze velkjch technologickych celkov - zariadeni se-
kundérneho okruhu a velkorozmernych komponentov primarneho okruhu. Bol to narocny
proces z organizacného aj z logistického hladiska, ale zvladli sme ho velmi dobre. Zarover si
uvedomujem, Ze som mal moznost zazit Zivotny cyklus jadrového zariadenia - od prevadz-
ky aZ po vyradovanie. To je skisenost, ktord nemd vela fudi.

Co vas drzi v spolocnosti uz viac ako tri desatrocia? )
Technika a vztah k nej. Vzdy som mal blizko k technoldgiam a tato praca ma napl-
fala. Operatorska praca bola pre mna vynimocnd. Je to podobné ako pri piloto-
vi - vyZaduije si koncentrdciu, zodpovednost a skisenosti. Ked'si tym clovek prejde,
ostane mu to. Tiez vybudované dihorocné vztahy s kolegami s nenahraditelné.

Kde podIa vas bude spolocnost o desat rokov?

Verim, Ze bude pokracovat v tom, o robi vjnimocne - vo vyradovani jadrovych zariaden,
spracovani, (iprave, ukladani radioaktivnych odpadov a skladovani vyhoretého jadrového
paliva. Zaroven sa zapoji aj do novych projektov, napriklad v oblasti wystavby jadrowych
zariadeni. Bolo by mi ctou zazit zaciatky vystavby nového jadrového zdroja.

Co by ste odkézali novym kolegom?

Aby si vazili tdto prdcu a prileZitost, ktor(i majd. Nie je to samozrejmost. Dolezité
je byt zodpovedny, spolupracovat, pytat sa a ucit sa. Skiisenosti, ktoré tu ziskajd,
majti velkd hodnotu.

Ako by ste zhrnuli svoje posobenie jednou myslienkou?

Som hrdy na to, ako sa spolocnost vyvinula a kam sa posunula. A najdélezitejSie je, aby
v3etko, ¢o robime, bolo bezpecné. To je zaklad - pre nas, pre nasu pracu-aj pre nase
rodiny.



Martin Slezadk - technik systémovy inZinier -
vyradovania AT

Martin Slezak sa viac ako dve de-
satrocia podiela na vyradovani Jadro-
vej elektrdrne Al. Hovori o zodpoved-
nosti, reSpekte aj o tom, ako sa z prdce
s radioaktivnymi odpadmi stava pre-
cizne riadeny proces s dérazom na
bezpecnost a Zivotné prostredie. V roz-
hovore priblizuje klucové momenty
svojej kariéry a hodnoty, ktoré podla
neho rozhodujti o tom, ako Uspesne do-
kdzeme uzatvdrat' jadrovid minulost.

Pamatate si svoj prvy defi v spolocnosti?

Pred vznikom spolocnosti JAVYS, a. s, prebiehali narocné roky organizacnych
zmien a transformacie zo Slovenskych elektrarni. Vznikla dcérska spolocnost
GovCo, a. s, kde som od 1. 6. 2006 pracoval ako technik bezpecnostnych ana-
Iyz JE - spracovanie radioaktivnych odpadov na oddeleni stratégie a pripra-
vy projektov vyradovania Jadrovej elektrarne Al. Mal som za sebou 12 rokov
praxe v prevadzke Cistiacej stanice kvapalnych radioaktivnych odpadov na
JE A1, najskdr ako technik, neskdr ako technolég prevadzky Specidlnej oistky
vod. Od roku 2006 som pdsobil v projektovom time a riadil cinnosti I. etapy
vyradovania JE Al.

S akym pocitom ste do toho vtedy isli a o ste si mysleli, Ze vas ¢aka?
Praca v novej spolocnosti a na novom pracovisku bola pre mia vyzvou s vy3simi
narokmi na preciznost, doslednost a osobnostny rast. Potreboval som ziskat nové
vedomosti v oblasti projektového riadenia a verejnom obstaravani. Nebolo to jedno-
duché, ale bol som rad, ze mdzem prilozit ruku k dielu pri vyradovani JE Al. Spomi-
nam si, ako mi nadriadeny citoval pravidlo sv. Benedikta: ,Ora et labora’, ktoré
nabada k rovnovahe medzi pracou a oddychom. Inymi slovami: ,Zachovaj poriadok,
Clovece, a poriadok zachova teba" Povazujem to za klicové pri zvladani
narocnych pracovnych aj osobnych Gloh v Zivote cloveka.

Na ktory moment alebo projekt za tych 20 rokov ste najviac hrdy?
Pocas rokov som sa podielal na mnozstve investicnych aj prevadzkovych pro-
jektov naprie¢ etapami vyradovania JE Al. Medzi najvjznamnejsie patri diho-
doby projekt monitorovania podzemnych vod a sanaéného Cerpania podzemnych
vod. Dalej ukonceny projekt rekonstrukcie vzduchotechnickych systémov
hlavného vyrobného bloku JE A1, vybudovanie stavebného objektu 30/A
pre nakladanie s velkorozmernymi kovovymi komponentmi z vyradovania
JE Al a tieZ prebiehajuci projekt pripravy a budovania pracovisk na vyradovanie
reaktora KS-150.

Praca v oblasti vyradovania jadrovych zariadeni nesie velkd mieru
zodpovednosti. Ako ju vnimate vy osobne?

Pri procese vyradovania JE Al je najdoleZitejSie mat chladnd hlavu a rozmys-
[at komplexne s ohladom na vplyv tejto cinnosti na cloveka, prirodu a krajinu.
V naSom projektovom time na sekcii vyradovania JE Al tieto témy dominujd.

Co by podla vas mala verejnost lepsie vediet alebo pochopit o praci,
ktorii robime?

Je dolezité, aby verejnost vedela, Ze v nasej spolocnosti realizujeme vsetky cinnosti
s ohladom na Zivotné prostredie a Cloveka, ktory v fiom Zije. Ze na prvom mieste
nie je zisk, ale bezpecnost.

Keby ste mali tych 20 rokov opisat jednym slovom, aké by to bolo?
LRespekt Len rokmi clovek pochopi, Ze aj ked' sa vela veci naucil, stdle je na
zaiatku Gplného poznania, ktoré vsak nikdy nedosiahne. Sme neustale na ceste,
aj v nadej spolocnosti.

Co by ste jej zaZelali k 20. vyroiu?

Trvale stabilné miesto a poziciu JAVYS v nasej viasti pri plneni nezastupitelnych
(loh nakladania s radioaktivnymi odpadmi. Dfia 26. aprila 2026 uplynulo 40 rokov
od jadrovej havarie v Cernobylskej jadrovej elektrarni. Zelim naej spolocnosti
JAVYS, aby sme nikdy neboli svedkami takejto tragédie na Slovensku.

Lubomir Cibulka - sprdvca koncovych
zariadeni

Ked Lubos Cibulka nastu-
poval po skonceni strednej prie-
myselnej Skoly v roku 1983 do
elektrarni, svet vypoctovej tech-
niky vyzeral Uplne inak nez dnes.
Pocitace zaberali celé miestnosti,
pouzivatel si musel dopredu re-
zervovat',strojovy cas” a tlaciarne
boli velké zariadenia, ktoré hucali
niekde v technickej miestnosti.

Pamdtate si svoj prvy defi v praci? Ako ste zacinali?

Po skonceni strednej priemyselnej Skoly v roku 1983 som nastdpil ako technik
do vypoctového strediska. Moja praca bola zamerana najma na externé zariade-
nia - itacky Stitkov, tlaciarne i diskové jednotky. Vtedy fungovali aj termindlo-
vé pracoviskad na roznych objektoch elektrarne. PouZivatelia si museli dopredu
rezervovat takzvany strojovy Cas, aby mohli na vypoctovej technike pracovat.
Ked' sa spracovavali vyplaty, pracovalo sa Casto aj na dve Ci tri zmeny a neraz
sme zostavali aj na nocnej, ked bolo potrebné nieco dopocitat alebo opravit.

Ako sa vasa praca postupne menila?

Velka zmena prila s nastupom osobnych pocitacov. Tie sa zacali vo velkom roz-
miestiiovat po celej elektrarni - spolu s tlaciarfiami, skenermi ¢i monitormi. Postupne
sa dostavali aj do prevadzok, k majstrom na tidrzbe. Nasou Glohou bolo reagovat co
najrychlejSie, aby sme im pomohli a praca mohla pokracovat.

Zlomovym obdobim bol vznik spolocnosti JAVYS.

Ako si na to spominate?

K velkej zmene doslo v roku 2006, ked'sa rozdelili Slovenské elektrarne a vznikla
spolocnost JAVYS. Vtedy sa vybudovala nova serveroviia, nakiipila sa nova vypoctova
technika a zacali sa zavadzat nové operacné systémy. Zaciatky vSak neboli jednodu-
ché, vela veci bolo potrebné zviadnut velmi rychlo. Bola to pre nas vyzva.

Co vas v praci drzi uz viac ako 20 rokov?

Boli momenty, ked'som rozmy3lal, Ze odidem. Nakoniec v3ak vzdy prevazili dve veci -
dobry kolektiva praca, ktora ma bavi. Ked niekomu po Siestich Ci siedmich rokoch date
novy pocitac a vidite, Ze ma z toho radost, je to taky maly dobry pocit. Hovorievam,
Ze robim Mikulasa aj v lete.

Ak dlohu zohrava kolektiv?

Velk(i. Mame tu dobrd partiu a vieme sa na seba spolahnt. Ked' nieco neviem ja,
pomdze kolega - a naopak. Pozndme sa aj z ludskej stranky a vieme o sebe
vela vedi. Tato spolupraca je velmi déle7ita.

Zmenilo sa za tie roky v préci nieco?

Urcite ano. Kedysi sme sa CastejSie stretavali aj mimo prace. Boli rozne spolocné
posedenia, kde sme sa porozpravali a zabavili. Dnes je tempo prace rychlejsie
a takychto prileZitosti je menej. Mavame napriklad vianocny vecierok alebo sa
s kolegami stretneme na pive, ale tie staré casy mali v tomto smere svoje Caro.

Kde podia vas bude spolocnost o desat rokov?

Myslim si, Ze by mala aj nadalej zostat lidrom v oblasti vyradovania jadrovych
zariadeni. Mame technologické zézemie aj sklisenosti, ktoré treba vyuzivat.
Zaroven verim, Ze jadrova energetika ma na Slovensku stale velky potencidl
a bude ddlezitou sicastou energetiky aj v buddcnosti.

Co by ste odkazali novym kolegom?

Aby sa nebdli prace a neutekali pri prvom nedspechu. Ked' clovek dostane viac Gloh
alebo musi riesit problém, prave vtedy sa najviac nauci. Prax je najlepsi ucitel.
Vela veci sa clovek nenauciv skole - mus ich jednoducho zazit.

Co by ste spoloénosti zazelali k 20. vjroiu?
Aby dokdzala naplno vyuZit potencidl, ktory ma. Mame skdsenych ludi, technoldgie
aj know-how. Treba mat odvahu ist dopredu, spolupracovat a riesit nové vyzvy.
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1. Demontaz elektrického generatora v strojovni; 2. Fragmentacia teplovymennych riirok parogeneratora; 3. Demoldcia chladiacich veZi; 4. Fragmentacia vniitornyich Casti reaktora;

5. Demolacia stolice turbogenerdtora; 6. Demontdz portalového Zieriava; 7. Cast zavazacieho stroja JE Al po demontazi a dekontamindcii; 8. Demolacia podzemnych nddrzi na
skladovanie RAQ.
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Bezpecnost Spracovanie

9. Vyhodnocovanie vzoriek v chemickom laboratdriu; 10. Zamestnanci v dozomni spalovne pocas pandémie; T1. - 12. Ukladanie velmi nizko aktivnych RAO na RO RAO;
13. Ukladanie viaknobetonového kontajnera na RU RAO v Mochovciach; 14. Pohlad do vyrobne viaknobetonovych kontajnerov; 15. Pohlad na vyrobené viaknobetonové
kontajnery.
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Dakujeme
nasim zamestnancom, obchodnym
partnerom a domacim
aj zahrani¢nym instituciam
za 20 rokov spoluprace
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