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Ing. Peter Podstupka, 
manažér komunikácie

Ing. Peter Líška: Pri výstavbe nového 
jadrového zdroja bude rozhodujúca 
schopnosť spolupracovať

V energetike pôsobí od svojich
šestnástich rokov, jadrovej ener-
getike sa venuje od roku 1977. 
Skúsenosti získaval nielen na 
Slovensku, ale aj v európskych
odborných organizáciách. Dnes 
ako splnomocnenec vlády SR 
pre rozvoj jadrovej energetiky
pomáha koordinovať prípravu
nového jadrového zdroja v Jas-
lovských Bohuniciach.

V energetike pôsobíte už niekoľko 
desaťročí. Ako sa začala Vaša profesi-
onálna cesta?
S energetikou som spätý prakticky od šest-
nástich rokov. Začínal som v klasickej ener-
getike, kde som sa venoval čerpadlám, kotlom 
či turbínam. V roku 1977 som prešiel do jad-
rovej energetiky a zostal som v nej celý ďalší 
profesionálny život. Popri práci na Slovensku 
som pätnásť rokov pôsobil vo Vedeckom 
a technickom výbore Euratomu, zapájal sa do 
prípravy európskeho Strategického plánu pre 
energetické technológie a bol som aj prezi-
dentom EAES – Európskej spoločnosti pre 
atómovú energiu, ktorá vznikla v roku 1958.
Verím, že tieto skúsenosti a kontakty vy-
užijem pri príprave nového jadrového zdroja.

Akú úlohu by podľa Vás mala jadro-
vá energetika zohrávať v budúcnosti 
Slovenska?
Som presvedčený, že jadro musí zostať zá-
kladným pilierom našej elektroenergetiky. 
Obnoviteľné zdroje majú svoje miesto, ale 
samy nedokážu zabezpečiť stabilitu elek-
trizačnej sústavy. Potrebujeme spoľahlivé 
zdroje nezávislé od počasia. Jadrové elek-
trárne majú navyše významnú výhodu v bez-
pečnosti dodávok, keďže jadrové palivo 
možno zabezpečiť na niekoľko rokov do-
predu. Preto považujem výstavbu ďalšieho
jadrového zdroja za nevyhnutnú.

Prečo bolo odkúpenie podielu ČEZ 
v spoločnosti JESS také dôležité?
Od vzniku JESS (Jadrová energetická spoloč-
nosti Slovenska, a. s.) v roku 2009 sa situá-
cia zásadne zmenila. Česká republika začala 
pripravovať vlastné jadrové projekty a jej 
priority sa presunuli k domácim investíciám. 
Pre slovenský projekt bolo preto potrebné 
vyriešiť vlastnícke vzťahy tak, aby bolo mož-
né efektívne rozhodovať o ďalšom postupe. 
Odkúpenie akcií považujem za existenčne 
dôležitý krok.

Celý rozhovor
dostupný cez QR kód

Čo bude nasledovať pri príprave nového 
jadrového zdroja?
Najbližšou úlohou je zosúladiť konkrétny pro-
jekt s podmienkami lokality Jaslovské Bo-
hunice. Musíme preveriť infraštruktúru, vy-
vedenie výkonu, zásobovanie vodou či do-
pravné napojenie. Nasledovať bude príprava 
základného technického projektu, takzva-
ného basic designu. Až ten umožní presnej-
šie stanoviť cenu výstavby a harmonogram
realizácie.

Aké príležitosti prinesie projekt sloven-
ským firmám a odborníkom?
Máme významné inžinierske a montážne 
kapacity, ktoré môžu byť pri výstavbe využi-
té. Príležitosti vidím aj pre strojársky a oce-
liarsky priemysel. Zároveň potrebujeme vy-
chovať novú generáciu technikov a inžinierov.
Takýto projekt je pre mladých ľudí mimoriad-
nou príležitosťou získať skúsenosti, ktoré
budú využívať počas celej kariéry.

Čo môže výstavba nového zdroja zna-
menať pre spoločnosť JAVYS?
Myslím si, že prinesie nové možnosti celé-
mu slovenskému jadrovému sektoru vrátane 
JAVYS. Máme vybudované odborné kapaci-
ty, infraštruktúru a skúsenosti získané počas 
desaťročí prevádzky a vyraďovania jadrových 
zariadení. Nový projekt môže vytvoriť ďalší 
priestor na ich využitie.

Čo bude podľa Vás najdôležitejšie, aby 
sa Slovensku podarilo nový jadrový 
zdroj úspešne postaviť?
Ak by som mal zdôrazniť jednu vec, bola by to 
ochota spolupracovať. Pri takomto projekte 
sa stretáva množstvo organizácií, odborníkov 
a dodávateľov. Technické znalosti, financovanie 
a kvalitné riadenie sú nevyhnutné, ale bez spo-
lupráce nestačia. Ak budeme namiesto dôvo-
dov, prečo niečo nejde, hľadať možnosti, ako to 
urobiť, máme dobré predpoklady tento projekt 
zvládnuť.

Ďakujem za rozhovor
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Celý rozhovor
dostupný cez QR kód

Priaznivé polročné hospodárenie

Tržby a výnosy z prevádzkových činností boli k 30. 6.
2026 vykázané vo výške 55,529 mil. EUR, čo pred-
stavuje plnenie plánu na 92,3 %. Na celkovej výške 
tržieb a výnosov sa oproti plánu pozitívne preja-
vili najmä vyššie – Prevádzkové výkony z BIDSF 
(Medzinárodného fondu na podporu odstavenia 
JE V1 Bohunice), Slovenskej inovačnej a energetickej 
agentúry (SIEA) – externé (vyššie o 1,612 mil. EUR), 
Ostatné tržby a výnosy (vyššie o 0,693 mil. EUR), 
Tržby za nakladanie s rádioaktívnymi odpadmi 
(RAO) a vyhoretým jadrovým palivom (VJP)  (vyš-
šie o  0,317 mil. EUR). Súčasne boli vykázané nižšie 
tržby – Fakturácia prevádzková Národného jadrové-
ho fondu  (NJF), vlastné výkony (nižšie o 3,711 mil. 
EUR), Fakturácia prevádzková NJF, externé výkony 
(nižšie o 1,885 mil. EUR). Výška čerpania finančných 
prostriedkov BIDSF, SIEA a NJF nemala vplyv na do-
siahnutý hospodársky výsledok JAVYS, a. s.

Tržby za nakladanie s RAO a VJP dosiahli hodnotu 
24,541 mil. EUR, čo predstavuje plnenie ročného plá-
nu k 30. 6. 2026 na úrovni 45,7 %, pričom jadrové 
služby bez žiadostí NJF boli splnené na 46,8 %.

Náklady prevádzkových činností dosiahli výšku 
48,714 mil. EUR, čo je na úrovni 90,3 % plánu nákla-
dov prevádzkových činností k 30. 6. 2026 a predsta-
vuje nižšie čerpanie o 5,241 mil. EUR. Na celkovej 
výške nákladov sa oproti plánu pozitívne prejavili 
najmä nižšie – Služby netechnologické (nižšie 
o 1,305 mil. EUR), Opravy a udržiavanie technolo-
gické (nižšie o 1,160 mil. EUR), Technologické služby 
vyraďovania jadrových zariadení (JZ) (nižšie o 0,895 
mil. EUR). Súčasne boli vykázané vyššie náklady –
Služby – granty BIDSF, SIEA (vyššie o 1,614 mil. EUR).

Ukazovateľ EBITDA (zisk pred zdanením, finančný-
mi nákladmi, odpismi a účtovnými operáciami) bol 
vykázaný vo výške 6,815 mil. EUR, čo predstavuje 
prekročenie plánu k 30. 6. 2026 o 0,639 mil. EUR 
a plnenie plánu na úrovni 110,3 %. Ukazovateľ EBIT 
(zisk pred finančnými nákladmi a daňou) bol dosiah-
nutý vo výške 2,790 mil. EUR, čo znamená prekroče-
nie plánu o 0,304 mil. EUR.

K 30. 6. 2026 dosiahli celkové náklady na činnosti 
Záverečnej časti jadrovej energetiky (ZČJE) výšku 
41,049 mil. EUR, z toho 36,797 mil. EUR predstavovali 
prevádzkové náklady a 4,252 mil. EUR boli investičné 
náklady. Fakturácia na NJF bola vo výške 38,773 mil. 
EUR, z čoho 34,538 mil. EUR predstavovali prevádz-
kové faktúry a 4,235 mil. EUR investičné faktúry. 
Náklady prevyšujúce fakturáciu na NJF predstavujú 
sumu 2,276 mil. EUR prevádzkových a investičných 

nákladov. K 30. 6. 2026 dosiahli neuhradené faktúry 
NJF výšku 6,388 mil. EUR (v lehote splatnosti).

Finančné prostriedky BIDSF projektov boli čerpané 
v celkovej výške 0,078 mil. EUR, pri zohľadnení ča-
sového rozlíšenia tržieb za vlastné výkony nakla-
dania s RAO. Finančné prostriedky SIEA projektov 
boli čerpané v celkovej výške 7,564 mil. EUR, z toho 
predstavujú prevádzkové výnosy SIEA projektov 
sumu 6,165 mil. EUR a prefinancované investičné 
náklady SIEA projektov sumu 1,399 mil. EUR. V rámci 
projektu D0 Implementácia programu vyraďovania 
s využitím ľudských zdrojov dostupných v JE V1, kto-
rý je financovaný od 1. 1. 2024 zo SIEA, bolo vyká-
zaných 1,936 mil. EUR, z toho predstavujú prevádz-
kové výnosy SIEA projektov sumu 1,863 mil. EUR 
a prefinancované investičné náklady SIEA projektov 
sumu 0,073 mil. EUR.

Investičné náklady k 30. 6. 2026 boli vynaložené vo 
výške 18,813 mil. EUR, čo predstavuje plnenie plánu 
k 30. 6. 2026 na úrovni 101,0 %. Investičné náklady 
boli zdrojovo kryté finančnými prostriedkami SIEA 
vo výške 1,399 mil. EUR, finančnými prostriedkami 
NJF vo výške 4,250 mil. EUR a vlastnými zdrojmi vo 
výške 13,164 mil. EUR.

Skutočný stav zamestnancov k 30. 6. 2026 bol 800 
zamestnancov.

Ing. Peter Ilko, riaditeľ sekcie finančných služieb

Spoločnosť JAVYS, a. s., dosiahla k 30. 6. 
2026 kladný hospodársky výsledok po 
zdanení vo výške 3,005 mil. EUR, čo pred-
stavuje prekročenie plánu k 30. 6. 2026 
o 0,435 mil. EUR.

  Porovnanie plánu a skutočnosti 
ukazovateľov EBITDA 
a hospodárskeho výsledku 
po zdanení  k 30. 6. 2026
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Zdroj: JAVYS, a. s.
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Čo je hlavným cieľom V. etapy vyraďova-
nia JE A1 a aké najvýznamnejšie činnosti
zahŕňa?
Cieľom V. etapy vyraďovania JE A1 je de-
montáž zvyšných pôvodných hlavných, 
radiačne najexponovanejších technologic-
kých celkov a zariadení JE A1, ako sú reak-
tor vrátane vnútroreaktorových častí s kom-
plexom technologického príslušenstva v re-
aktorovni, ďalej zvyšné štyri parogenerátory 
s  príslušenstvom v  objekte medzistrojovne 
a  všetky zostávajúce pôvodné zariadenia 
v  rámci hlavného výrobného bloku JE A1. 
Neoddeliteľnou súčasťou je pokračovanie 
nakladania s  rádioaktívnymi materiálmi 
a odpadmi. V rámci prípravy na nasledujúcu 
etapu uvoľňovania areálu spod adminis-
tratívnej kontroly sa dokumentačne a  tech-
nologicky pripravuje preskladnenie RAO, 
ktoré sú v  súčasnosti skladované v  rámci 
hlavného výrobného bloku. Počas celej 
etapy bude taktiež prebiehať monitorovanie 
vplyvu vyraďovania na životné prostredie 
a  rádiologická charakterizácia areálu a sú-
visiacich lokalít pôvodnej prevádzky JE A1.
Táto etapa je mimoriadne náročná už z hľa-
diska projektovej prípravy jednotlivých čin-
ností. Prečo si práce plánované na V. etapu
vyžadovali takú rozsiahlu prípravu?
Príprava V. etapy bola  časovo a personálne 
náročná vzhľadom na potrebu nastavenia
procesov riešenia vyraďovania historicky
najkomplikovanejších a najviac kontamino-
vaných technologických celkov elektrár-
ne A1. Pri procese vyraďovania JE A1 sa 
uplatňujú špecifické technologické postupy 
zohľadňujúce použitú technológiu elektrár-
ne, jej prevádzku i spôsob ukončenia v dô-
sledku viacerých udalostí. Príprava okrem 
iného zahŕňala aj komplexný legislatívny 
proces vydania stanovísk, povolení a  roz-
hodnutí dozorných orgánov, orgánov štátnej 
správy a  Európskej komisie. Proces prí-
pravy bol ukončený vydaním záverečného 
stanoviska Ministerstva životného prostre-
dia SR, kladným stanoviskom Európskej 
komisie a  rozhodnutiami Úradu jadro-
vého dozoru SR a Úradu verejného zdravot-
níctva SR.

Jednou z najvýznamnejších činností je 
demontáž reaktora JE A1. Čím je reaktor 
A1 špecifický a čo robí jeho demontáž 
technicky a z pohľadu radiačnej ochrany 
náročnou?
Reaktor KS-150 bol unikátny experimen-
tálny typ s kanálovým usporiadaním, ktorý
ako palivo využíval prírodný kovový urán. 
Chladený bol oxidom uhličitým a mode-
rovaný ťažkou vodou. Reaktor je zostavený 
z veľkého množstva komponentov, ktoré si 
vyžadujú postupnú demontáž. Technickú 
a radiačnú náročnosť vyraďovania zásadne 
zvýšili dve prevádzkové nehody reaktora 

v rokoch 1976 a 1977. Tie viedli k lokál-
nemu poškodeniu palivových článkov 
a kontaminácii primárneho a časti sekun-
dárneho okruhu rádionuklidmi. Vnútro re-
aktora vykazuje značné dávkové príkony 
rádioaktívneho žiarenia, čo výrazne obme-
dzuje možnosť vstupu a výkonu prác reali-
začného personálu. 

V niektorých prípadoch bude potrebné 
použiť špeciálne diaľkovo riadené de-
montážne zariadenia. Kde ich budete vy-
užívať a ako pomôžu zvýšiť bezpečnosť 
pracovníkov?
V rámci procesu vyraďovania reaktora, pa-
rogenerátorov a manipulačného boxu, ako 
aj pri realizácii dekontaminácie radiačne ex-
ponovaných stavebných častí hlavného vý-
robného bloku JE A1 budú využívané diaľ-
kovo ovládané zariadenia, traverzy, ramená
a moduly s reznými nástrojmi. Nasadené 
budú napríklad priamo v šachte reaktora, 
na parogenerátoroch a v priestoroch
s vysokou úrovňou radiačnej expozície, 
nepriaznivej z hľadiska priameho výkonu
prác pracovníkov. 
Čo sa deje s materiálmi po demontáži 
technologických zariadení? Ako prebie-
ha ich triedenie, fragmentácia a dekonta-
minácia a podľa čoho sa rozhoduje o ich 
ďalšom osude?
Demontované časti technológie sú na zá-
klade predbežnej rádiologickej charakteri-
zácie triedené a ďalej delené na lokálnych 
fragmentačných pracoviskách tak, aby 
boli následne spracovateľné na linkách 
Technológie na spracovanie a úpravu rá-
dioaktívnych odpadov (TSÚ RAO) v priesto-
roch strojovne. Rádioaktívny odpad z pro-
cesu triedenia, ktorý nie je možné efektívne 
spracovať na linkách TSÚ RAO, je vkladaný 
do obalových súborov a transportovaný do 
certifikovaných skladov, resp. prepravovaný 
do Bohunického spracovateľského cen-
tra RAO (BSC RAO) na finálnu úpravu do 
vláknobetónového kontajnera s následným 
uložením v Republikovom úložisku rádioak-
tívnych odpadov (RÚ RAO) v Mochovciach.

Počíta sa aj s vybudovaním ďalších dvoch 
skladovacích modulov Integrálneho skla-
du rádioaktívnych odpadov (IS RAO). 
Budú nové priestory a technológie využi-
teľné aj po ukončení vyraďovania JE A1?
Piata etapa vyraďovania JE A1 zároveň 
prinesie vznik významného množstva rá-
dioaktívnych odpadov, ktoré nebude možné 
uložiť v existujúcom povrchovom úložisku 
RAO v Mochovciach vzhľadom na koncen-
tráciu deponovaných rádionuklidov. V rámci 
V. etapy vyraďovania JE A1 sa pripravuje do-
budovanie 3. a 4. modulu Integrálneho skla-
du RAO v lokalite Jaslovské Bohunice, ktorý 
bude dlhodobo slúžiť najmä na skladovanie 

Jadrová elektráreň A1 vstúpila do jednej 
z najnáročnejších etáp vyraďovania

Vyraďovanie Jadrovej elektrárne A1 
(JE A1) v Jaslovských Bohuniciach 
pokračuje V. etapou. Spoločnosť 
JAVYS, a. s., po zdĺhavom EIA pro-
cese, ktorý nemala možnosť ovplyv-
niť a ktorého výstupy sú nevyhnutné 
na vydanie povolenia, získala na jej 
realizáciu 27. mája 2026 povolenie 
Úradu jadrového dozoru SR roz-
hodnutím č. 160/2026. Táto etapa 
patrí medzi technicky a  radiačne 
najnáročnejšie časti celého pro-
cesu vyraďovania. Jej súčasťou 
bude okrem iného demontáž re-
aktora a parogenerátorov, ako aj 
ďalších technologických zariadení 
v budove reaktora, medzistrojovni 
a strojovni.

Súčasťou V. etapy bude aj pre-
skladňovanie rádioaktívnych ma-
teriálov, budovanie nových tech-
nologických zariadení a  liniek na 
úpravu a  spracovanie rádioaktív-
nych odpadov (RAO) a využívanie 
špeciálnych diaľkovo riadených 
zariadení pri činnostiach, pri kto-
rých to budú vyžadovať radiačné 
podmienky.

Rozsah piatej etapy je značný – 
práce budú prebiehať vo viac ako 
150 miestnostiach kontrolovaného 
pásma a vo viac ako 100 ďalších 
priestoroch JE A1.

O tom, čo všetko táto etapa prine-
sie, aké technické a bezpečnostné 
výzvy čakajú odborníkov spoloč-
nosti JAVYS a čo bude jej výsled-
kom, sme sa rozprávali s riadite-
ľom sekcie vyraďovania JE A1 
Ing. Matúšom Hlubíkom.
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neuložiteľných RAO v existujúcom povr-
chovom úložisku RAO v Mochovciach a na 
preskladnenie stredne aktívnych RAO ur-
čených na uloženie do Hlbinného úložiska, 
pochádzajúcich z JE A1. 
Rozsah V. etapy je značný – práce sa 
budú vykonávať vo viac ako 150 miest-
nostiach kontrolovaného pásma a vo 
viac ako 100 ďalších priestoroch. Čo 
všetko sa za týmito číslami skrýva a aký 
objem práce to predstavuje?
Rozsah uvedených činností V. etapy pred-
stavuje komplex profesií od činnosti pred-
demontážnej dekontaminácie a demontáže 
až po delenie fragmentov zariadení a po-
trubných systémov, elektro častí, vzducho-
technických systémov, čerpadiel a nádrží. 
Každá z týchto miestností musí byť fyzicky 
vyprázdnená s následnou dekontamináciou 
stavebnej časti a záverečným rádiologic-
kým monitoringom. 
Počas celej V. etapy bude prebiehať aj 
komplexné radiačné monitorovanie areálu
JE A1, jeho okolia a podložia. Aký je vý-
znam tohto monitorovania a akú úlohu
zohráva pri charakterizácii a triedení ma-
teriálov vznikajúcich počas vyraďovania? 
V rámci realizácie projektu vyraďovania JE A1
je neoddeliteľnou spätnou väzbou priebežné
rádiologické monitorovanie vplyvu uvedenej 
činnosti na ŽP. Zároveň bude prebiehať sú-
bežné charakterizačné monitorovanie vzni-
kajúcich rádioaktívnych materiálov, pričom 
snahou je ich priebežné triedenie s cieľom 
uvoľniť čo najviac materiálov do životného
prostredia na ich opätovné využitie. 
Bezpečnosť je pri vyraďovaní jadrového za-
riadenia zásadná. Ako bude počas demon-
táže zabezpečená radiačná ochrana pra-

covníkov a ochrana životného prostredia?
Postupy realizácie prác v rámci V. etapy vy-
raďovania JE A1 musia rešpektovať princíp 
ALARA (As Low As Reasonably Achievable 
– tak nízko, ako je rozumne dosiahnuteľné) 
a zabezpečenie individuálnych dávok pra-
covníkov na takej nízkej úrovni, ako je rozum-
ne dosiahnuteľné s ohľadom na technické 
a ekonomické aspekty. Optimalizáciu ra-
diačnej ochrany a zníženie obdržaných 
dávok pracovníkov možno všeobecne do-
siahnuť skrátením času stráveného v naj-
viac exponovaných priestoroch, dodatoč-
ným tienením najvýznamnejších zdrojov 
žiarenia a vzdialenosťou od zdroja žiarenia. 
K zvýšeniu úrovne radiačnej ochrany a zní-
ženiu obdržaných dávok pracovníkov vý-
razne prispeje aj nasadenie vyššie uvede-
ných diaľkovo ovládaných zariadení. V rámci 
dodržiavania uvedeného princípu je nutné 
neustále vykonávať dozor a zároveň priebež-
né školenia realizačných pracovníkov a ve-
dúcich prác na rôznych stupňoch riadenia.

Využívate pri príprave V. etapy skúsenosti 
z predchádzajúcich etáp vyraďovania 
JE A1? Priniesli predchádzajúce práce 
poznatky, ktoré vám dnes pomáhajú?
Rozhodne áno, predchádzajúce etapy boli 
našou najlepšou školou. Pri realizácii čin-
ností v predchádzajúcich etapách sme vy-
skúšali rôzne postupy a vyvinuli unikátne 
dekontaminačné procesy. Vďaka tomu vie-
me používať overené postupy a metódy pri 
dekontaminácii, pri postupoch vyraďovania, 
delení materiálov a ich charakterizácii, čo 
nám umožňuje pracovať rýchlejšie, efektív-
nejšie a najmä bezpečnejšie.

Keď sa pozrieme na celý proces vyra-
ďovania JE A1, ako ďaleko sme dnes od 

definitívneho ukončenia vyraďovania?
V. etapa je síce záverečnou etapou vyra-
ďovania pôvodného technologického zaria-
denia JE A1, ale zároveň aj najkomplexnej-
šou a technologicky a manažmentovo naj-
náročnejšou. Treba však podotknúť, že po 
jej ukončení nás čaká nemenej dôležitý pro-
ces uvoľňovania areálu JE A1 spod adminis-
tratívnej kontroly, v rámci ktorého sa budú 
vyraďovať zariadenia a technologické linky 
používané v procese vyraďovania JE A1 
vrátane zariadení na spracovanie a fixáciu 
kvapalných RAO. V rámci tejto etapy bude 
vykonaná komplexná rádiologická charakte-
rizácia areálu tak, aby ho bolo možné využiť 
na ďalšie aktivity našej spoločnosti. 
Čo bude podľa vás najväčšou výzvou V. eta-
py a na čo ste, naopak, ako odborníci 
JAVYS najviac pripravení?
Najväčšou výzvou bude zvládnutie ma-
nažmentu prác a technologických procesov 
pri vyraďovaní reaktora a zároveň zvlád-
nutie procesov s určitou mierou nepred-
vídateľných situácií. Avšak pri striktnom 
dodržiavaní bezpečných pracovných postu-
pov bude zabezpečená eliminácia vzniku
neštandardných stavov. Na zvládnutie uve-
dených procesov sme dostatočne perso-
nálne a technicky pripravení. V súčasnosti
máme v rámci vyraďovania k dispozícii in-
fraštruktúru viacerých spracovateľských liniek 
a pracovísk. Som presvedčený, že splnením
tejto náročnej úlohy pri dodržiavaní zásad
jadrovej a radiačnej bezpečnosti a och-
rany životného prostredia uzavrieme kapi-
tolu JE A1 a vytvoríme podmienky na na-
pĺňanie nových cieľov spoločnosti JAVYS.
Ďakujem za rozhovor.
Mgr. Jana Čápková, koordinátorka 
komunikácie

3D model reaktorovej sály JE A1 s pripravovanými pracoviskami pre V. etapu vyraďovaniaReaktor KS-150
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Absorpčné tyče
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opláštenia
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Foto: Rastislav Prítrský

Dvojtýždňová medzinárodná škola bola určená
odborníkom z celého sveta, ktorí sa venujú
príprave a realizácii činností v oblasti vyraďo-
vania jadrových zariadení. Na Slovensku sa 
tak vyraďovať jadrové elektrárne učili mladí
odborníci z Číny, Japonska, Francúzska, Česka,
Veľkej Británie, Egypta, Španielska, Kazachstanu,
Ukrajiny a Indonézie. Cieľom podujatia bolo 
rozvíjať teoretické aj praktické schopnosti účas-
tníkov a vytvoriť priestor na výmenu skúseností
s odborníkmi z viacerých krajín. Program sa 
venoval témam od charakterizácie jadrových 
zariadení a prípravy vyraďovania cez výber 
a využívanie demontážnych technológií až po 
nakladanie s materiálmi a rádioaktívnymi od-
padmi či ukončovanie vyraďovacích projektov.

„JAVYS má dlhoročné praktické skúsenosti
s vyraďovaním jadrových zariadení. Pova-
žujeme preto za prirodzené, že získané
know-how nielen využívame pri našich 
projektoch, ale ho vo vhodnej miere zdie-
ľame aj s medzinárodnou odbornou komu-
nitou. Spolupráca s MAAE nám zároveň
umožňuje porovnávať naše skúsenosti 
s postupmi a skúsenosťami partnerov zo 
zahraničia,“ uviedol generálny riaditeľ JAVYS 
Ing. Miroslav Obert.

Prvý týždeň školy sa uskutočnil v sídle MAAE 
vo Viedni. Spoločnosť JAVYS na jej oficiálnom
otvorení zastupovali Mgr. Michal Belianský, ria-
diteľ útvaru rozvojových projektov, a Ing. Milan
Bárdy, člen predstavenstva a riaditeľ divízie vy-
raďovania Jadrovej elektrárne V1 a Projektovej 

Spoločnosť JAVYS odovzdala skúsenosti s vyraďovaním 
jadrových zariadení na medzinárodnej úrovni

manažérskej jednotky. Druhá časť programu
sa od 31. augusta presunula na Slovensko. 
Práve tu dostala výrazný priestor praktická 
stránka vzdelávania. Účastníci absolvovali od-
borný program v Trnave a technické návštevy 
v jadrových zariadeniach spoločnosti JAVYS.

Účastníci v Jaslovských Bohuniciach navštívili 
vyraďovanú jadrovú elektráreň V1, kde sa rea-
lizuje záverečný projekt spojený s demoláciou 
stavebných objektov a uvoľnením areálu jadro-
vej elektrárne spod administratívnej kontroly. 
V Bohunickom spracovateľskom centre rádioak-
tívnych odpadov sa oboznámili s konkrétnymi 

postupmi a technológiami používanými pri vy-
raďovaní a spracovaní rádioaktívnych odpadov.
Program pokračoval návštevou Republikového 
úložiska rádioaktívnych odpadov v Mochovciach. 
Účastníci sa oboznámili s prevádzkou úložis-
ka a slovenskými skúsenosťami v tejto oblasti.
Spolupráca na medzinárodnej škole vyraďova-
cích technológií nadväzuje na dlhodobé odborné 
vzťahy medzi JAVYS a Medzinárodnou agen-
túrou pre atómovú energiu. Ich súčasťou je aj 
Centrum spolupráce IAEA/JAVYS, zamerané na 
podporu implementácie projektov vyraďova-
nia jadrových zariadení a projektov súvisiacich 
s nakladaním s rádioaktívnymi odpadmi s pôsob-
nosťou aj v rokoch 2025 aj 2029.
Medzinárodná škola vyraďovacích technológií 
prepojila odborné poznatky MAAE so skúse-
nosťami získanými pri realizácii konkrétnych 
projektov na Slovensku. Pre spoločnosť JAVYS 
bola zároveň príležitosťou predstaviť sloven-
ské skúsenosti a know-how v oblasti vyra-
ďovania jadrových zariadení medzinárodnej 
odbornej komunite a potvrdiť svoje posta-
venie aktívneho odborného partnera MAAE.
Na záver Školy technológií vyraďovania jad-
rových zariadení odovzdal generálny riaditeľ 
spoločnosti JAVYS, a. s., Ing. Miroslav Obert
účastníkom diplomy za ich aktívnu účasť a ocenil
mieru ich získaných vedomostí.

Účastníci seminára v Bohunickom spracovateľskom centre rádioaktívnych odpadov.

Ing. Tibor Kukan, projektový manažér 
medzinárodných projektov 

Slovenské skúsenosti s vyraďovaním jadrových zariadení a nakladaním s rádioaktívnymi odpadmi sa stali 
súčasťou medzinárodného vzdelávacieho programu Medzinárodnej agentúry pre atómovú energiu (MAAE; 
po anglicky International Atomic Energy Agency – IAEA). V jej sídle vo Viedni sa v dňoch 24. – 28. augusta 2026 
konala Škola technológií vyraďovania jadrových zariadení (School on Nuclear Decommissioning Technologies), 
na ktorej organizácii a odbornom programe sa významne podieľala spoločnosť JAVYS v rámci činností IAEA/ 
JAVYS Collaborating Centre (Centrum spolupráce IAEA/JAVYS). Nasledujúci týždeň škola pokračovala
praktickými ukážkami a odbornými prezentáciami na Slovensku, v Trnave a v lokalitách Bohunice 
a Mochovce.  
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Foto: Ing. Ivana Giertl

Mgr. Gabriela Valancová, inžinierka riadenia kultúry bezpečnosti 
a evidencie jadrových materiálov

Jadrová energetika ako cesta k energetickej 
sebestačnosti Európy a Českej republiky bola 
hlavnou témou medzinárodnej konferencie 
Jadrové dni, ktorá sa konala 9. – 10. septem-
bra 2026 na Západočeskej univerzite (ZČU) 
v Plzni. Tohtoročný šestnásty ročník podujatia, 
ktorý sa niesol v znamení 70. výročia jadrového 
strojárstva v Plzni, privítal odborníkov zo štát-
nych inštitúcií, akademickej sféry aj praxe z via-
cerých európskych krajín. 

Pozornosť sa sústredila na možnosti posilnenia 
energetickej a priemyselnej sebestačnosti Európy 
v čase rastúceho záujmu o jadrový priemysel zo 
strany Spojených štátov amerických, Číny, Južnej 
Kórey či Japonska. Dvojdňový program otvori-
la panelová diskusia, po ktorej nasledovalo päť 
okrúhlych stolov. Súčasťou hlavného programu 
bola aj otázka, či je jadrová renesancia v Európe 
už realitou, alebo zatiaľ zostáva iba víziou.

Medzi kľúčovými účastníkmi a partnermi nechý-
bala ani Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a. s.,
ktorá potvrdila svoju pozíciu medzinárodne 
uznávaného lídra v oblasti záverečnej časti jad-
rovej energetiky. Diskutovalo sa o budúcom 
rozvoji jadrovej energetiky vrátane malých mo-
dulárnych reaktorov (SMR) a nových technológií. 
Dôležitou témou bola aj príprava novej generácie 
odborníkov a vzdelávanie. Druhý deň konferencie 
otvoril okrúhly stôl „Noví odborníci pre jadrovú 

V zmysle úlohy z Akčného plánu kultúry bezpečnosti sa 24. septembra 
2026 konal Seminár kultúry bezpečnosti 2026. Seminár, ktorý bol tematicky 
zameraný na oblasť bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci (BOZP) a spo-
ľahlivosti ľudského činiteľa, mal medzi takmer 200 zúčastnenými zamest-
nancami pozitívny ohlas.
V úvodnom prejave riaditeľ sekcie jadrovej bezpečnosti a radiačnej ochrany 
Ing. Peter Kleštinec privítal účastníkov a zdôraznil, že bezpečnosť je predo-
všetkým o našom každodennom prístupe a zodpovednosti – ako jednotliv-
cov, tak aj celého tímu.
Nosnou témou seminára bola bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci. 
O tom, že táto oblasť nemusí byť len o suchej teórii, nás presvedčili hostia 
z Inšpektorátu práce Nitra – riaditeľ Ing. Martin Mada a inšpektor 
Ing. Martin Hrebík. Venovali sa najčastejším porušeniam predpisov v oblasti 
BOZP, zodpovednostiam a právam zamestnávateľa, ako aj zamestnanca 
v rizikových situáciách. Veľký ohlas mali najmä autentické videá a fotografie 
z reálnych incidentov, ktoré inšpektori doplnili o cenné praktické skúsenosti 
z vyšetrovania závažných pracovných úrazov.
Spoľahlivosť ľudského činiteľa v jadrových zariadeniach a možné dôvody 
zlyhaní vo svojej prezentácii opísala vedúca odboru vzdelávania a starost-
livosti o zamestnancov Mgr. Ľubica Knoblochová. Každý deň sa stretávame 
so situáciami, pri ktorých možno niekedy riziko ani nevnímame. Práve preto 
je dôležité, aby sme boli pozorní, dodržiavali stanovené pravidlá, upozor-
ňovali na nebezpečenstvá a nebáli sa ozvať, keď niečo nie je v poriadku. 
Bezpečnosť je spoločná zodpovednosť. Nie je to úloha iba vedúcich pracov-
níkov alebo bezpečnostných technikov. Je to vec každého z nás a zároveň 
súčasť toho, ako chceme v našom podniku fungovať.
Zamestnanci boli v poslednej časti seminára oboznámení s výsledkami 
vyhodnotenia ostatného Dotazníka kultúry bezpečnosti. Ako vysvetlila 

Od budúcnosti jadrovej energetiky až po jej bezpečné vyraďovanie

budúcnosť – vzdelávanie, výskum, kompetencie“, 
ktorý sa zameral aj na otázku, ako mladých ľudí 
motivovať k práci v jadrovej energetike. Ďalší 
okrúhly stôl priniesol diskusiu o prevádzkovej 
spoľahlivosti a bezpečnosti jadrových zariadení. 
Súvisiace témy zahŕňali bezpečné nakladanie 
s vyhoretým jadrovým palivom a vyraďovanie 
jadrových elektrární, ktoré doslúžili z technic-
kých či politických dôvodov. Témou posledného 
okrúhleho stola bolo vyraďovanie z prevádzky 
a záverečná časť palivového cyklu.

Aktivity spoločnosti JAVYS, nakladanie s rádio-
aktívnymi odpadmi a vyraďovanie jadrových 
zariadení na Slovensku vo svojom vystúpení 

predstavil manažér podpory riadenia RNDr. 
Roman Jakubec. O ukladaní rádioaktívnych od-
padov v podmienkach Slovenskej republiky ho-
voril vedúci odboru vývoja hlbinného úložiska 
RNDr. Igor Slaninka, PhD. 

Súčasťou podujatia bola aj výstava v hale Fakulty 
strojníctva ZČU. Návštevníci si prezreli modely 
reaktorov, kontajnery na vyhoreté palivo, model 
hlbinného úložiska či rádiometer. Cieľom výstavy 
bolo priblížiť jadrovú energetiku širokej verejnos-
ti a ponúknuť vecný pohľad na tému, ktorá bude 
v nasledujúcich rokoch čoraz dôležitejšia.
Mgr. Jana Čápková, koordinátorka komunikácie

Seminár kultúry bezpečnosti spojil 
viacero pohľadov na bezpečnosť

inžinierka riadenia kultúry bezpečnosti a evidencie jadrových materiálov 
Mgr. Gabriela Valancová, dotazník je dôležitou súčasťou hodnotiacich pro-
cesov v oblasti kultúry bezpečnosti. Na základe jeho výsledkov je možné 
lepšie identifikovať tak silné stránky, ako aj oblasti na zlepšenie v kultúre 
bezpečnosti, a tým vytvárať čo najbezpečnejšie pracovné prostredie a pra-
covné podmienky.
Seminár ukončil záverečným slovom Ing. Kleštinec, ktorý poďakoval všet-
kým prezentujúcim za ich osobný vklad pri prezentovaní a profesionálne 
a podnetné prednášky. Ocenil vysoký záujem účastníkov seminára o témy 
spojené s bezpečnosťou, čo je dobrým znakom osobnej zodpovednosti za 
bezpečnú prácu.

Prezentujúci počas seminára Kultúry bezpečnosti

RNDr. Roman Jakubec (vľavo) a RNDr. Igor Slaninka, PhD. (vpravo), počas prezentácie 
na Jadrovom dni v Plzni.

Foto: Ing. Lukáš Nesvadba
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Za dvadsať rokov spoločnosť JAVYS, a. s., vykonala množ-
stvo odborných činností, dosiahla významné míľniky a zís-
kala skúsenosti, ktoré dnes uplatňuje nielen na Slovensku, 
ale aj v medzinárodnom prostredí. Postupne sa rozvíja-
li jej odborné kapacity, technológie aj poskytované služby 
a spoločnosť sa stala nositeľom špecifického know-how 
v oblasti, ktorá si vyžaduje vysokú mieru odbornosti,
zodpovednosti a dôslednosti. Za týmito výsledkami stoja
predovšetkým ľudia – zamestnanci, ktorí svojou prácou,
skúsenosťami a každodenným nasadením prispievajú 
k bezpečnému a zodpovednému napĺňaniu poslania
spoločnosti. 

Dvadsiate výročie sme si pripomenuli spoločným stret-
nutím, ktoré bolo príležitosťou zastaviť sa, obzrieť sa
za uplynulými rokmi, oceniť kolegov, ktorí prispeli k rozvoju
spoločnosti, a stráviť príjemný čas spolu aj v inom ako kaž-
dodennom pracovnom prostredí. Stretnutie sa konalo 

Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a. s., si v tomto roku 

pripomína významné jubileum – 20. výročie svojho vzni-

ku. Svoju činnosť začala 1. apríla 2006 a počas uplynulých 

dvoch desaťročí prešla pozoruhodnou cestou. Z pôvod-

nej organizácie, ktorej úlohou bolo zabezpečovať nároč-

né činnosti spojené s ukončovaním prevádzky jadrových 

zariadení, sa postupne stala stabilná a rešpektovaná 

spoločnosť s významným postavením v oblasti vyraďo-

vania jadrových zariadení, nakladania s rádioaktívnymi 

odpadmi a vyhoretým jadrovým palivom vrátane súvi-

siacich prepráv.

Dvadsať rokov spoločnej cesty

30. septembra 2026 v hoteli Holiday Inn v Trnave. Podujatie 
otvorila slovenská huslistka Martina Výbohová, známa pod ume-
leckým menom MATHIA, modernou úpravou slávnej husľovej 
skladby Búrka zo Štyroch ročných období Antonia Vivaldiho. 
Večerom hostí sprevádzal moderátor  Peter Lengyel. K prítom-
ným sa prihovoril podpredseda predstavenstva a generálny 
riaditeľ spoločnosti JAVYS, a. s., Ing. Miroslav Obert, ktorý
vo svojom príhovore zhodnotil dvadsaťročné pôsobenie spoloč-
nosti, pripomenul významné obdobia jej rozvoja a poďakoval 
zamestnancom za ich prácu, odbornosť a každodenné 
nasadenie. Súčasťou večera bolo aj premietnutie filmu o spo-
ločnosti JAVYS, ktorý pripomenul jej cestu, významné
momenty a činnosti,  ktorým sa počas uplynulých rokov 
venovala.

Ocenení zamestnanci.
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Významnou súčasťou podujatia  bolo odovzdávanie ocenení zamestnancom, ktorí svojou dlhoročnou prácou, odbornosťou, zodpoved-
nosťou a osobným nasadením významne prispeli k činnosti a rozvoju spoločnosti. 

Za svoj prínos k bezpečnému a zodpovednému vyraďovaniu jadrových zariadení boli ocenení: 

Pozornosť hostí si získalo aj vystúpenie detí zo Spojenej školy 
v Trnave. Svojím programom vniesli do večera veľa radosti, úprimnos-
ti, bezprostrednosti a krásnej energie. S vystúpením bolo spojené aj 

odovzdanie symbolického šeku, ktoré dodalo slávnostnému 
večeru charitatívny rozmer podpory a spolupatričnosti. 

Po skončení oficiálnej časti programu mali zamestnanci 
spoločnosti JAVYS priestor na strávenie spoločného času aj 
mimo pracovného prostredia. Počas celého večera mali hos-
tia možnosť prostredníctvom výstavy fotografií a virtuál-
nej prehliadky nazrieť do jednotlivých jadrových zaria-
dení spoločnosti. Nechýbali ani tematické fotokútiky, 
vďaka ktorým si mnohí odniesli nielen príjemný zážitok, ale 
aj fotografickú spomienku na významné jubileum spoloč-
nosti JAVYS, a. s.

Marián Červenka 	 technik radiačnej bezpečnosti – zmenový 
Ing. Eva Hrašnová 	 manažérka projektov vyraďovania V1 
Dušan Jančovič	 technik správy – fragmentácie, dekontaminácie 
	 a pretavby 
Ing. Miroslav Klč 	 špecialista riadenia demontáže zariadení a demolácie 
	 stavebných objektov hlavného výrobného bloku

Mgr. Jana Čápková, koordinátorka komunikácie
Foto: archív JAVYS, a. s.

Ocenení zamestnanci.

Mária Kirinovičová 	 ekonómka plánovania 
MVDr. Zuzana Kollárová 	 vedúca odboru životného prostredia 
Viera Kotlebová 	 špecialistka – aplikácie ľudských zdrojov
Ing. Peter Letko 	 vedúci odboru podpory vyraďovania V1
Ing. Miloš Novák 	 vedúci odboru prípravy a riadenia projektov vyraďovania A1 
Peter Péč 	 majster Špeciálnej očistky vôd 
Martin Slezák 	 technik systémový inžinier – vyraďovania A1  
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Ako dlho pôsobíte v hasičskom zbore 
a čo vás priviedlo k tomuto povolaniu? 
Na ZHÚ v Jaslovských Bohuniciach pôsobím 
od roku 2022. K profesii hasiča som sa do-
stal počas štúdia na univerzite v Žiline a od-
vtedy sa tejto oblasti nepretržite venujem.

Čo vás na práci závodného hasiča aj po ro-
koch služby stále motivuje a napĺňa?
Naša práca nie je nikdy stereotypná. Stále 
sa stretávame s novými výzvami, ktoré je 
potrebné vyriešiť. Mňa osobne baví učiť 
sa nové veci a zdokonaľovať sa v tom, čo 
robím. Rok 2025 priniesol príchod firmy 
Ochrana a bezpečnosť Slovenských elek-
trární, a. s. (OaBSE, a. s.), a s ňou aj novú 
pracovnú etapu. Som rád, že môžem byť 
jej súčasťou a pôsobiť na pozícii veliteľa. 
Hneď na začiatku sme si stanovili jasný 
cieľ a veľmi ma teší, že sa nám ho postup-
ne darí napĺňať. Verím, že práve vzájomná 
spolupráca, dôvera a spoločné smerova-
nie nám umožnia pokračovať v tom, čo 
sme si stanovili, a posúvať to ešte ďalej.

Stretávame ich v areáli, vídame ich červené hasičské vozidlá, no len málokedy si uvedomu-
jeme, čo všetko ich práca zahŕňa. Závodný hasičský útvar (ZHÚ) v Jaslovských Bohuniciach 
zohráva v prevádzkach spoločnosti JAVYS nezastupiteľnú úlohu. Poslanie závodných hasi-
čov však zďaleka nespočíva len v protipožiarnej ochrane. Pri úrazoch či náhlych zdravotných 
komplikáciách zamestnancov sú práve hasiči často medzi prvými, ktorí zasahujú a poskytujú 
potrebnú pomoc.
Služba v prostredí jadrových zariadení spoločnosti JAVYS prináša špecifické výzvy, 
s akými sa bežní hasiči nestretávajú. Vyraďovanie jadrových elektrární (JE) A1 a V1 
z prevádzky, dekontaminačné práce či manipulácia s rádioaktívnymi materiálmi si 
vyžadujú osobitné postupy, dôslednú prevenciu a nepretržitú pripravenosť. Neodmysli-
teľnou súčasťou ich práce je aj špeciálna technika, ktorá musí byť pripravená zvládnuť aj ná-
ročné a nepredvídateľné situácie. 
S veliteľom ZHÚ Ing. Michalom Gálom, PhD., sme sa rozprávali o tom, čo všetko patrí do čin-
nosti závodného hasičského útvaru, s akou špeciálnou technikou pracujú a ako prebieha ich 
spolupráca s jednotlivými prevádzkami spoločnosti JAVYS. Porozprával nám tiež o najčastej-
ších zásahoch, výcviku a školeniach, o tom, ako sa na špecifiká práce v prostredí jadrových 
zariadení pripravujú, a prečo je dôležitá prevencia aj zo strany samotných zamestnancov.

Keď sekundy rozhodujú: Rozhovor s veliteľom 
ZHÚ o bezpečnosti v JAVYS

Koľko členov má váš útvar? 
Na ZHÚ pracuje 85 zamestnancov. Veliteľ ZHÚ 
pracuje na ranných zmenách a ostatných 84 
zamestnancov je rozdelených do štyroch zmien, 
ktoré zabezpečujú nepretržitú prevádzku. Na 
jednej zmene slúži minimálne 17 zamestnancov.

Mnohí zamestnanci vás poznajú najmä z cvi-
čení alebo pri zásahoch. Čo všetko patrí 
do činnosti závodného hasičského útvaru? 
Aké špecifiká prináša výkon služby v pro-
stredí jadrových zariadení a ako sa na ne 
pripravujete?
Najdôležitejšou činnosťou, ktorú vykonávame, 
je zásahová činnosť. Ale na to, aby sme vedeli 
profesionálne zasiahnuť, musíme byť na zvlád-
nutie nežiaducich udalostí dostatočne priprave-
ní. Preto najväčšiu časť nášho pracovného času 
strávime výcvikom. To znamená, že musíme 
poznať postupy, ako zvládnuť jednotlivé zásahy. 
Musíme vedieť, akým spôsobom dochádza k ho-
reniu, a hlavne, ako môžeme prerušiť horenie. Na 
to nám slúžia hasiace látky, pri ktorých je dôleži-
té vedieť, kedy a ako ich použiť. Poznanie týchto 

vecí je len zlomok toho, čo preberáme v rámci 
teoretickej prípravy.
Aby sme získané poznatky vedeli využiť v praxi, 
vykonávame praktický výcvik. Keďže zabezpe-
čujeme požiarnu ochranu pre Jadrovú a vyraďo-
vaciu spoločnosť, a. s., a Slovenské elektrárne, 
a. s., musíme dokonale poznať svoj zásahový 
obvod, ktorý spoznávame počas pochôdzok. 
Tie sú neoddeliteľnou súčasťou nášho povola-
nia. V neposlednom rade musí byť hasič fyzicky 
zdatný, preto významnú časť práce trávime 
v posilňovni, prípadne na výcvikovom polygóne.  

Aké sú najčastejšie zásahy, ku ktorým 
vyrážate?
Keďže pôsobíme v areáli jadrových zariadení, veľká 
pozornosť sa sústreďuje predovšetkým na preven-
ciu, ktorá je tu na vysokej úrovni. Z tohto dôvodu 
prevažnú časť zásahov tvoria výjazdy k elek-
trickej požiarnej signalizácii (EPS) v dôsledku 
planých poplachov. Nevyhneme sa ani zdra-
votníckym zásahom. Vo väčšine prípadov ide 
o menej závažné zásahy, no naši zamestnanci sú 
pripravení zvládnuť aj náročnejšie situácie. Tiež 
sa tu stretávame s technickými zásahmi, ako 
je napríklad čerpanie vody či zásahy pri vyte-
čených prevádzkových kvapalinách. Veľkú časť 
našich zásahov tvoria cvičenia, pri ktorých sa 
zdokonaľujeme vo zvládaní reálnych situácií.    

Ako prebieha spolupráca hasičského 
útvaru s jednotlivými prevádzkami spo-
ločnosti JAVYS pri každodennej prevencii 
aj počas mimoriadnych udalostí?
Spolupráca je na vysokej úrovni. V oblasti 
prevencie pravidelne spolupracujeme a jed-
notlivé prevádzky nám poskytujú aktuálne 
údaje, aby sme sa vedeli dôkladne pripravo-
vať. Pri nežiaducich udalostiach sa spolupráca
preveruje počas zmenových a celoareálových
cvičení, pri ktorých je možné overiť, ako by
v reálnej situácii prebiehal zásah.

Veliteľ ZHÚ spolu so slúžiacou zmenou. 
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Ako postupovať pri potrebe zdravotnej pomoci

Ako postupovať v prípade požiaru

História ZHÚ EBO 
(takmer 60 rokov v službe bezpečnosti)

Mgr. Jana Čápková, koordinátorka komunikácie
Mgr. Peter Lenghardt, technik BOZP a PO
Foto: Rastislav Prítrský

Ako často absolvujete výcvik a školenia? 
Školenia prebiehajú na každodennej báze. Na 
celý rok máme spracované plány zdokonaľova-
cej prípravy a každý deň sa venujeme zlep-
šovaniu v teoretickej príprave, praktických
zručnostiach, fyzickej zdatnosti a spoznávaniu
zásahového obvodu.

S akou špeciálnou technikou pracuje ZHÚ 
a na aké zásahy je určená? 
Na ZHÚ máme k dispozícii rôznu techniku, 
ktorú môžeme použiť pri zásahoch. V prípade 
požiarov ide o hasičské automobily s rôzny-
mi hasiacimi látkami, ako sú voda, pena, oxid 
uhličitý (CO₂) alebo prášok. Pri zdravotných 
zásahoch vieme použiť vozidlo prvej predle-
kárskej pomoci vybavené automatizovaným 
externým defibrilátorom (AED), nosidlami, vá-
kuovými dlahami a ďalším zdravotníckym ma-
teriálom. Na zvládnutie technických zásahov 
a vyslobodzovanie máme k dispozícii vozidlo 
s hydraulickým náradím. Pri záchrane z výšok 
vieme použiť výškovú techniku, ktorá dosiahne 
až do výšky 55 m, alebo pomoc lezeckej skupi-
ny, ktorá dokáže zasiahnuť aj v neprístupnom 
teréne.

Kedy je potrebné kontaktovať závodných 
hasičov a kedy integrovaný záchranný 
systém? 
Vždy, keď máme pocit, že si nevieme pomôcť 
sami. V našich podmienkach je najlepšie v pr-
vom rade kontaktovať ZHÚ na telefónnom 
čísle 2222. Náš operátor k vám ihneď vyšle jed-
notku pripravenú pomôcť a následne vás naši 
zamestnanci budú navigovať, čo ďalej robiť.

Aké informácie by mal človek pri nahlaso-
vaní udalosti oznámiť? 
Dôležité je hlavne zachovať pokoj a poskytnúť 
základné informácie, ktoré nám pomôžu čo naj-
lepšie vyhodnotiť situáciu a poskytnúť rýchlu 
pomoc. V prvom rade treba oznámiť, čo sa stalo, 
kde k udalosti došlo, či sú nejaké zranené osoby 
a kto volá, teda predstaviť sa. Netreba sa báť. 
Naši zamestnanci sú školení na to, aby od vás 
v prípade potreby získali všetky potrebné údaje.

Aké sú najčastejšie chyby, ktorých sa ľudia 
v krízových situáciách dopúšťajú? 
Najčastejšou chybou je podcenenie situácie.
Netreba sa báť privolať pomoc, aj keď si nie
som istý. Sme tu preto, aby sme v prípade
potreby poskytli pomoc. Veľakrát stačí málo
na to, aby sme predišli vzniku nebezpečnejších
situácií. Nežiaduca situácia sa v zárodku
zvláda oveľa ľahšie.

Ako vnímate význam prevencie? Môžu aj 
zamestnanci svojím správaním prispieť 
k tomu, aby bolo zásahov čo najmenej?
Prevencia patrí k základným predpokladom
bezpečného pracovného prostredia. Oveľa jed-
noduchšie je vykonávať preventívne opatre-

Zranená osoba alebo svedok je povinný:
• 	 Telefonicky kontaktovať operačné stredisko ZHÚ: 
	 –	 lokalita Jaslovské Bohunice: telefónne číslo 2222 alebo mobilné číslo 0910 673 595, 
	 –	 lokalita Mochovce: telefónne číslo (73) 2222 alebo mobilné číslo 0911 339 309.
•	 Svedok poskytne zranenej osobe predlekársku prvú pomoc. V prípade potreby je povinný 
   	 na výzvu operátora ohlasovne požiarov pokračovať v komunikácii s Integrovaným  záchran-
	 ným systémom (IZS), resp. so Záchrannou zdravotnou službou SR (ZZS SR):
	 –	 z mobilného telefónu na čísle 112 alebo 155, 
	 –	 z internej klapky na čísle 0112 alebo 0155. 
•	 Pri drobnom poranení zranená osoba vyhľadá lekárske ošetrenie v zdravotníckom zariadení. 

Každý z nás je povinný správať sa tak, aby nezapríčinil vznik požiaru. 
Pokiaľ spozorujeme požiar, sme povinní:
•	 pokúsiť sa požiar uhasiť, ak ide o malý požiar, pomocou dostupných hasiacich prístrojov,
•	 ak požiar nie je možné uhasiť vlastnými silami alebo ide o rozsiahly požiar, treba ho bezod-
	 kladne ohlásiť operačnému stredisku ZHÚ: 
	 –	 lokalita Jaslovské Bohunice: telefónne číslo 2222 alebo mobilné číslo 0910 673 595, 
	 –	 lokalita Mochovce: telefónne číslo (73) 2222 alebo mobilné číslo 0911 339 309, 
	 –	 prostredníctvom tlačidla elektrickej požiarnej signalizácie (EPS),
	 –	 vyhlásiť požiarny poplach volaním „HORÍ!“ alebo osobným ohlásením na ohlasovni 
		  požiarov ZHÚ.

Závodný hasičský útvar EBO (pôvodne Závodný požiarny útvar – ZPÚ) bol založený 7. júla 1967 
v JE A1 s počtom 10 hasičov. Hasičská stanica spočiatku sídlila v objekte útvaru dopravy a jej zá-
kladné technické vybavenie tvorili požiarne striekačky PS3. V roku 1968 bola do výbavy zaradená 
prvá cisternová automobilová striekačka CAS 25 Škoda RTHP 706.
V roku 1976 vznikla protiplynová služba a po uvedení 1. bloku JE V1 do prevádzky v roku 1978 sa po-
čet hasičov zvýšil na 35. V máji 1979 sa hasičská stanica presťahovala do nového objektu – budova 
požiarnej stanice v areáli spoločnosti JAVYS, kde sídli dodnes.
Počas výstavby JE V2 sa počet príslušníkov útvaru zvýšil na 70 hasičov, aby zabezpečili ochranu 
3. bloku uvedeného do prevádzky v roku 1984 a 4. bloku v roku 1985.
V roku 2000 prešla hasičská stanica rozsiahlou modernizáciou. Súčasťou stavebných úprav bolo 
seizmické zodolnenie garáží hasičskej techniky a vybudovanie nových priestorov na výkon služby 
vrátane učebne, jedálne a šatní.

nia, ako riešiť už vzniknutú situáciu. Myslím
si, že každý jeden zamestnanec môže veľ-
kou mierou prispieť k tomu, aby sme sa
všetci šťastne a zdravo vrátili z práce
domov. Základom  úspechu je vnímať okolie 

Ing. Michal Gál, PhD., a Mgr. Peter Lenghardt pri príprave scenára cvičenia ZHÚ.

a predovšetkým nebyť ľahostajný k tomu,
čo robíme a ako to robíme.
Ďakujeme za rozhovor.
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Leto, ktoré patrilo aj zvedavým návštevníkom
Leto je obdobím výletov, dovoleniek a objavovania nových miest. Počas 
tohtoročných letných mesiacov zavítali do informačných centier spo-
ločnosti JAVYS rodiny a skupiny návštevníkov zo Slovenska i zo za-
hraničia. Ich cesta za oddychom či poznaním tak bola príležitosťou do-
zvedieť sa viac o jadrovej energetike, vyraďovaní jadrových zariadení 
či nakladaní s rádioaktívnymi odpadmi a vyhoretým jadrovým palivom.
Informačné centrá navštívili rodiny s deťmi z Trenčína, Trnavy, Drahoviec 
či Veľkej Doliny. Zavítali k nám aj návštevníci z talianskeho horského 
strediska Alta Badia v Dolomitoch, z Milána, Karlových Varov, Brumova-
Bylnice v Zlínskom kraji či zo severu Čiech, z Liberca. Medzi zaujíma-
vých návštevníkov patril aj fínsky cyklista Markus. Na bicykli sa vydal 
na cestu naprieč Európou zo severu na juh. Jeho cieľovou des-
tináciou bolo Turecko a počas svojej dlhej cyklotrasy sa zastavil 
aj v informačných centrách Jadrovej elektrárne (JE) V1 a JE A1.
Informačné centrá ho zaujali a ich návšteva sa mu veľmi páčila.
Pozitívne hodnotenia návštevníkov smerovali najmä k moderným 
priestorom informačných centier, pútavému výkladu a interaktívnym 

prvkom, ako sú virtuálna realita, model reaktora či rôzne experimenty. 
Ocenili aj možnosť vyskúšať si výrobu elektriny a aktivity, ktoré zaujali 
deti aj dospelých. Vyzdvihli ochotu a profesionálny prístup sprievodcov, 
pútavý  a zrozumiteľný výklad aj možnosť pýtať sa na všetko, čo ich 
počas exkurzie zaujímalo. 
„Veľmi milý personál, zaujímavá prednáška a pútavé experimenty. 
Odporúčam návštevu,“ uviedol jeden z návštevníkov. Pozitívne reakcie 
zároveň ukazujú, že exkurzia dokáže zaujať rôzne vekové kategórie. 
Vo svojom hodnotení návštevníci uviedli, že sa počas exkurzie dobre 
zabavili všetci – od šesťročných detí až po šesťdesiatnikov.
Teší nás, že návštevy informačných centier spoločnosti JAVYS prinášajú 
návštevníkom nielen nové informácie, ale aj príjemný zážitok. Radi vás 
privítame na exkurzii aj počas ďalších mesiacov.
Viac informácií o možnostiach návštevy nájdete na našej internetovej 
stránke: www.javys.sk/sk/informacny-servis/ic

 Text a foto: Mgr. Jana Čápková, koordinátorka komunikácie
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V záujme predchádzania vzniku chorôb z po-
volania zabezpečuje Jadrová a vyraďovacia 
spoločnosť, a. s., pre svojich zamestnancov, 
ktorí vykonávajú rizikové práce zaradené 
orgánom štátnej správy na úseku verejné-
ho zdravotníctva do tretej alebo štvrtej ka-
tegórie, týždenné rekondičné pobyty. V ak-
tuálnych podmienkach spoločnosti JAVYS 
sú rizikovými prácami najmä činnosti zara-
dené v rizikom faktore Ionizujúce žiarenie, 
Hluk, Vibrácie, Teplo a Chemický faktor.
  
Účelom rekondičného pobytu je práve kom-
penzácia nepriaznivých pracovných podmie-
nok a prevencia možného poškodenia zdravia
vzhľadom na vykonávanú prácu zamest-
nancov v konkrétnych rizikových pracov-
ných podmienkach.

Keďže každodenná práca prináša množstvo 
povinností, veľkú zodpovednosť, ale aj úna-
vu, je dôležité dopriať si čas aj na oddych, 
regeneráciu a načerpanie nových síl. Jednou 
z možností, ako si tento čas dopriať, sú aj re-
kondičné pobyty, ktoré sú v roku 2026 zmluv-
ne zabezpečené pre našich zamestnancov 
v príjemnom prostredí Kúpeľov Dudince. 

Počas jednotlivých turnusov, v období od 26. aprí-
la do 24. októbra, rekondičné pobyty v tomto
roku absolvuje spolu 82 zamestnancov z jed-
notlivých rizikových pracovísk, ktorým vznikol 
nárok na rekondičný pobyt v zmysle stanove-
ných legislatívnych podmienok.  

Kúpele Dudince pre nich zabezpečujú progra-
movo riadený zdravotný režim formou troch 
liečebných procedúr denne, celkovo tak absol-
vujú až 18 procedúr na základe odporúčania 

Rekondičné 
pobyty 
v Kúpeľoch 
Dudince 

lekára pri vstupnej lekárskej prehliadke. 
Príjemné ubytovanie v komfortných liečebných 
domoch Rubín a Smaragd, stravovanie for-
mou plnej penzie s výberom z viacerých jedál
a množstvo doplnkových aktivít, v rámci kto-
rých môžu zamestnanci aktívne využiť svoj 
voľný čas, napr. počas ponúkaných kultúr-
nych podujatí, viacerých spoločenských ak-
tivít, prednášok a besied, je neodmysliteľnou 
súčasťou rekondičného pobytu. Účastníkom 
je umožnené využívať aj vnútorný a von-
kajší bazén či športové centrum. Na svoje si 
prídu aj milovníci kníh. Knižnica na prízemí 
Smaragdu ponúka príjemné miesto na čí-
tanie a takmer 5 000 kníh rôznych žánrov.
Základom kúpeľnej liečby je vysoko minerali-
zovaná voda s obsahom ojedinelej kombinácie 
oxidu uhličitého a sulfátu, vďaka čomu doká-
že súčasne liečiť pohybové, srdcovo-cievne 
a neurologické ochorenia. Svojimi jedineč-
nými balneologickými vlastnosťami, spolu 
s procedúrami, oddychom a zmenou prostredia 
vytvára podmienky na regeneráciu tela a na-
čerpanie nových síl. V Kúpeľoch Dudince si vy-
beriete z vyše 70 procedúr v rámci ponúkanej 
štandardnej aj modernej terapie. Najjužnejšie 
slovenské kúpele s najvyšším počtom slneč-
ných dní v roku tak ponúkajú svoje bohatstvo 
nielen našim zamestnancom, ale aj širokému 
okruhu ostatných návštevníkov. K príjemnej 
atmosfére kúpeľného mesta prispieva aj roz-
siahly kúpeľný park s množstvom zelene, lá-
kajúci na zdravotné prechádzky. Počas dlhých 
chladných dní zase príjemne zrelaxujete v zim-
nej záhrade s jazierkom. Rekondičný pobyt 
tak nie je len príležitosťou na zdravotnú sta-
rostlivosť, ale aj na chvíľu spomaliť, oddýchnuť 
si, načerpať nové sily a stráviť čas s kolegami 
trochu inak než počas bežných pracovných dní.

Ako rekondičný pobyt v Dudinciach vní-
majú samotní zamestnanci? Opýtali sme 
sa účastníkov jedného z letných turnusov.

Čo si na rekondičnom pobyte užívate najviac?
Najlepší je relax, pokoj a príjemné procedúry. 

Účastníci rekondičného pobytu: horný rad zľava Ivan Karaba, Peter Kubiš, Ing. Marek Horváth, 
Mgr. Dušan Ondrejíček, dolný rad zľava Dušan Michalkovič a Róbert Lopašovský. 

Mgr. Jana Nádaská, riaditeľka sekcie 
ľudských zdrojov 
Foto: Mgr. Jana Čápková

Účastníci rekondičného pobytu: zľava Dušan Mi-
chalkovič, Ing. Marek Horváth, Róbert Lopašovský, 
Peter Kubiš, Mgr. Dušan Ondrejíček 

Je to skvelá chvíľa na oddych a na chvíľku 
spomaliť. Každý sa doma ponáhľa a tu je čas 
sadnúť si a relaxovať. Najviac si užívame pro-
cedúry, čas pre seba a to, že nemusíme riešiť 
bežný denný zhon. Neodmysliteľnou súčasťou 
je aj príjemná atmosféra a čas na oddych.

Čo vám tento pobyt prináša? Cítite po 
pár dňoch rozdiel oproti bežným pracov-
ným dňom?
Po pár dňoch určite cítiť rozdiel. Minimálne je 
fajn, že si človek dopraje odpočinok a spánok. 
Procedúry sú spojené s odpočinkom a re-
laxáciou a pomáhajú k regenerácii tela aj 
mysle. Dudince opekneli, je tu viac výsadby 
a udržiavaných parkov. Človek si tu určite nájde 
miesto na oddych. Bowling, bazén, procedúry 
alebo len tak vegetiť. Pobyt prináša novú ener-
giu. Namiesto riešenia pracovných a každo-
denných povinností je čas na relax, pravidelný 
pohyb a  regeneráciu. Človek si oddýchne, zre-
generuje sa a po pár dňoch cíti viac energie.

Boli ste v Dudinciach už niekedy alebo je to 
vaša prvá návšteva?
Pre niektorých účastníkov bola návšteva 
Dudiniec prvou skúsenosťou a prostredie 
aj služby ich príjemne prekvapili. Iní sa do 
Dudiniec vracajú opakovane. Jeden z účastní-
kov absolvoval už tretí pobyt, pričom prvé dva 
boli dvojtýždňové a uskutočnili sa v rokoch 
2007 a 2010. Ďalší účastník navštívil Dudince 
už viackrát a tunajšie prostredie dobre pozná.

Čo by ste odkázali kolegom, ktorí ešte na 
rekondičnom pobyte neboli?
Kolegovia, ktorí na rekondičnom pobyte ešte 
neboli, sa môžu tešiť na týždeň oddychu, dob-
rého jedla, sprievodných programov a zábavy. 
Ak budú mať možnosť rekondičný pobyt ab-
solvovať, určite sa oplatí využiť ju. Je to prí-
jemný spôsob, ako si oddýchnuť, načerpať 
nové sily a získať novú energiu do ďalšej práce.



Akciu organizoval Klub železničných cestovateľov (KŽC),
celorepublikové združenie záujemcov o železnice, 
cestovanie, turistiku a poznávanie technických, kul-
túrnych, historických a geografických zaujímavos-
tí Českej republiky a jej blízkeho i vzdialeného okolia. 

Hlavná súprava KŽC vyrazila z Prahy a cez Jihlavu, Okříšky, 
Znojmo, Hrušovany nad Jevišovkou a Rakšice pokračova-
la k vlečke Jadrovej elektrárne (JE) Dukovany. Tu ju prevzal
miestny rušeň, ktorý súpravu viedol po približne šest-
násť kilometrovej vlečke jadrovej elektrárne. Po prejazde 
Dukovian nasledoval presun do Hevlína, kde účastní-
ci pokračovali zvláštnym vlakom, ktorý poskytol miest-
ny spolok Hevlínskej lokálky. Následne sa opäť pripojili 
k hlavnej súprave KŽC a pokračovali smerom na Slovensko.

Po ceste cez Kalnú nad Hronom dorazili do Mochoviec, kde 
hlavnú súpravu na vlečku JE Mochovce priviezol miestny 
rušeň. Cesta následne pokračovala do Veľkých Kostolian 
a Jaslovských Bohuníc. V Jaslovských Bohuniciach prešiel 
historický vlak približne osemkilometrový úsek železničnej 
vlečky vedúcej v blízkosti jadrových zariadení spoločnosti
JAVYS. Súpravu na tomto úseku pomáhal prevážať aj 
miestny rušeň. 

Pre účastníkov bol prejazd vonkajšej vlečky v blízkosti
jadrových zariadení JAVYS ako sú Medzisklad vyhoretého

V rámci 26. ročníka železničnej akcie Dovolenka 
s motoráčikom 2026 – Tour de Slovakia sa 55 
železničných nadšencov vydalo 3. augusta 2026 
na päťdňovú cestu po zaujímavých železnič-
ných tratiach a vlečkách v Českej republike a na 
Slovensku.

Motoráčikom popri jadrových 
zariadeniach JAVYS

jadrového paliva, JE  A1 a JE V1, zaujímavým zážitkom a príležitosťou spoznať
miesta späté s históriou československej a slovenskej jadrovej energetiky.

Po návšteve Jaslovských Bohuníc pokračovala cesta cez Piešťany a Nitru. Posledný, 
piaty deň, sa účastníci z Hlohovca vydali priamym vlakom späť do Prahy cez 
Vrbovce, Nemotice, Křižanov a Kutnú Horu.

„Vydarená železničná akcia Dovolenka s motoráčikom, ktorá sa v roku 2026 usku-
točnila už po 26. raz, bola napokon skôr dovolenkou s rýchlikom. Milý a ústreto-
vý prístup prevádzkovateľov dráh – vlečiek JAVYS Jaslovské Bohunice, JE Mo-
chovce a JE Dukovany – umožnil realizáciu neopakovateľnej akcie plnej že-
lezničných zážitkov, ktorú si užilo 55 železničných nadšencov a priaznivcov
železnice,“ uviedol podpredseda výboru KŽC Mgr. Bohumil Augusta, MBA.

Mgr. Jana Čápková, koordinátorka komunikácie
Foto: Lukáš Šafář   
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Železniční nadšenci pred lokomotívou spoločnosti JAVYS, a. s.

Pohľad na vracajúcu sa súpravu po jazde na železničnej vlečke spoločnosti JAVYS, 
ktorá prechádza cez most ponad diaľnicu D1.
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Od detstva si mala blízko k zvieratám
alebo prišla táto záľuba až neskôr?
Zvieratá milujem od útleho detstva. Vždy, 
keď sa ma niekto opýtal, čím by som chce-
la byť, moja odpoveď bola: zverolekárka. Ako
dieťa som domov často priviedla zatúlaného
psíka, ktorého sme nakŕmili, no rodičia mi
nedovolili žiadneho si nechať. Vzťah k zvie-
ratám napokon rozhodol aj o výbere strednej 
školy a vyštudovala som Strednú odbornú 
školu veterinárnu v Nitre. Po jej skončení 
som už v ďalšom štúdiu nepokračovala, a tak 
láska k zvieratám zostala mojím koníčkom.

Dnes sa staráš o pomerne veľký počet ma-
čiek. Ako vyzerá tvoj bežný deň a ako sa ti 
darí skĺbiť prácu a domácnosť so starostli-
vosťou o toľko zvierat?
Momentálne máme v našom domácom azyle 
35 mačiek, ktoré kŕmim trikrát denne. Viackrát 
za deň musím čistiť aj mačacie toalety a záro-
veň sa starám o mačky, ktoré sú choré. Ak je 
to potrebné, vozím ich k veterinárovi. Máme aj 
troch psov, ktorí sú z ulice a útulku. Je to veľmi 
náročné, najmä z časového a finančného hľa-
diska, ale aj fyzicky a psychicky. V podstate mi 
starostlivosť o ne zaberie väčšinu voľného času 
vrátane dovolenkových dní.

Ako sa ti darí zabezpečiť všetko potreb-
né – krmivo, veterinárnu starostlivosť či 
priestor? 
Všetko potrebné, teda krmivo, podstielku, 
hračky a rôzne vybavenie pre mačky, kupujem 

Každý z nás oddychuje po svojom. Niektorí si dobíja-
jú energiu športom, turistikou, iní čítaním či prácou 
v záhrade. Naša kolegyňa Jana Sabolová, referent-
ka registratúrneho strediska, trávi pracovný čas me-
dzi firemnými spismi a dokumentmi. Vo voľnom čase 
vstupuje do celkom iného sveta – sveta zvierat. Láska 
k mačkám a psom ju sprevádza už dlhé roky a stala 
sa prirodzenou súčasťou jej života.
V areáli našej spoločnosti nie sú mačky ničím výni-
močným. Málokto však vie, že kolegyňa Janka sa im 
venuje aj mimo pracovného času. Stará sa o opus-
tené mačky, poskytuje im potrebnú starostlivosť,
a keď je to možné, hľadá im nový, bezpečný domov. 
Rozprávali sme sa s ňou o tom, ako sa z lásky k zvie-
ratám stala dlhoročná pomoc tým, ktorí ju potrebujú.

Srdce otvorené pre zvieratáMotoráčikom popri jadrových 
zariadeniach JAVYS

Mgr. Jana Čápková, 
koordinátorka komunikácie
Foto: archív Jany Sabolovej

predovšetkým zo svojho príjmu. Máme však aj 
zopár stálych podporovateľov, ktorí nám na 
tieto veci prispievajú v rámci svojich možností. 
Ak je potrebná veterinárna starostlivosť, sna-
žíme sa financie získať prostredníctvom zbie-
rok, ktoré organizujeme na sociálnych sieťach. 
Minulý rok sme si s manželom založili občian-
ske združenie s názvom Azyl u Veľkej mačky. 
Snažíme sa o jeho zviditeľnenie a postupne 
získavať viac podporovateľov, pretože bez ich 
pomoci sa to nedá zvládnuť. Od budúceho 
roka už budeme mať nárok aj na 2 % z dane.
Čo sa týka priestorov, kde sú mačky umiestnené, 
postupne sme okolo nášho domu vybudovali 
niekoľko výbehov, v ktorých sa voľne pohybujú. 
Výbehy sú zabezpečené tak, aby mačky ne-
prechádzali na susedné pozemky. Vďaka tomu 
sú v bezpečí a zároveň neobťažujú susedov.

Pomáhaš aj mačkám v areáli našej spo-
ločnosti. Ako sa začal tento príbeh?
Pred niekoľkými rokmi som si začala všímať 
mačky žijúce v areáli JAVYS a rozhodla som 
sa im pomáhať. V prvom rade som ich začala 
postupne dávať kastrovať, aby sa nepremnožili. 
Prvé kastrácie som zabezpečila začiatkom roka 
2020 a pokračujem v tom dodnes. Celkovo ich 
už bolo najmenej 20. Občas do areálu pribudnú 
nové mačky, väčšinou sa zatúlajú z okolia ale-
bo ich tam nezodpovední majitelia privezú au-
tom a nechcené mačiatka vyhodia. Pre mnohé 
z nich sa mi podarilo nájsť nový domov.

Čo ti zvieratá dávajú späť a čo ťa motivu-
je pokračovať v tejto pomoci?
Milujem všetky zvieratá, no najmä mačky a psy, 
pretože sú to zaujímavé a obdivuhodné tvory. Sú 
stvorené tak, aby robili ľuďom spoločnosť a spes-
trovali im život, preto si zaslúžia našu pozornosť 
a starostlivosť. Na revanš nám prejavujú svoju 
náklonnosť – každé svojím vlastným spôsobom 
a podľa svojej prirodzenosti.

Čo by si chcela odkázať ľuďom, ktorí 
nájdu opustené, zranené či choré zviera 
a nevedia, ako postupovať?
Ľudia by si mali v prvom rade uvedomiť, že 
mačka je, rovnako ako pes, domáce zviera. To 
znamená, že žije v blízkosti ľudí, spolieha sa na 
nich a je odkázaná na ich pomoc. Preto by sa 
o ňu mali zaujímať, kŕmiť ju, starať sa o jej zdra-
vie a dbať na to, aby netrpela. Ak niekto nevie, 
ako sa postarať o nájdenú mačku či psa, ktoré 
viditeľne potrebujú pomoc, je dobré poradiť sa 
s niekým, kto má skúsenosti. Väčšinou sú to 
útulky, občianske združenia, ale aj súkromní 
záchranári, ktorí pomáhajú psom a mačkám.

Pre Janu je pomoc zvieratám prirodzenou sú-
časťou života. Verí, že každý dobrý skutok má 
svoj význam a že aj malá pomoc môže zmeniť 
osud opusteného zvieraťa. Ak sa medzi kolega-
mi nájdu takí, ktorí by sa chceli zapojiť a po-
môcť – či už materiálne, alebo iným spôsobom 
– každá podpora bude pre ňu a jej štvornohých 
zverencov veľmi cenná.
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Aká bola hlavná téma 
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Jadrové dni?

Aké skúsenosti odovzdala 
spoločnosť JAVYS 
na medzinárodnej úrovni?
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Už 20. ročník jedinečného vedecko-popularizačného festivalu Európska noc vedy 
sa 25. septembra 2026 konal v piatich mestách na Slovensku a v mnohých ďalších
v celej Európe. Festival je určený pre širokú verejnosť, odborníkov aj laikov a témou tohto
ročníka bola Sila vedy – ako môžeme formovať našu budúcnosť. 
V Bratislave, v Starej tržnici, sa predstavilo mnoho vystavovateľov zaoberajúcich sa vedou 
a výskumom v oblastiach  od nanotechnológií cez akustiku a optiku až po robotiku. Súčasťou
prezentovaných tém boli napríklad aj zemetrasenia.
Spoločnosť JAVYS, a. s., bola partnerom tohto ročníka a mala na podujatí aj svoj stánok. 
S vďačnosťou som prijal ponuku po prvýkrát sa zúčastniť tohto podujatia a bol som prí-
jemne prekvapený, až šokovaný enormným záujmom verejnosti o elektrinu, magne-
tizmus, meranie rádioaktivity, spracovanie rádioaktívnych odpadov a ďalšie informácie 
o činnostiach našej spoločnosti. Mnohí záujemcovia o náš stánok boli takpovediac „v ob-
raze“ – zaujíma ich jadrová energia a majú túto problematiku čiastočne naštudovanú. 
Diskusia s nimi bola povznášajúca. Ich záujem o vyraďovanie, malé modulárne reaktory 
či výskum v oblasti nových technológií v jadrovej energetike dáva nádej, že napriek ná-
ročnosti tejto témy sa stále nájdu mladí ľudia, ktorí vidia svoju budúcnosť v jadre. Je len 
na nás, aby sme ich v ich snahách podporili, ich talent podchytili a viedli ich správnym 
smerom k tomu, aby boli v budúcnosti našimi kolegami a aby nám neušli do zahraničia.
Akcia, ako je Noc vedy, je na tento cieľ ako stvorená a verím, že naše ukážky, prezentácie a nové 
kontakty prinesú v budúcnosti úrodu v podobe nových, mladých a perspektívnych kolegov.
Ing. Ján Sirota, inžinier riadenia – režimov Republikového úložiska rádioaktívnych odpadov 
a Finálneho spracovania kvapalných rádioaktívnych odpadov 
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