
 
                           
                       JADROVÁ A VYRAĎOVACIA SPOLOČNOSŤ, a.s. 
                Jaslovské Bohunice 360, 919 30 Jaslovské Bohunice 

 
EXTERNÝ VÝBER 

 
Sekcia ľudských zdrojov vypisuje výberové konanie na pracovnú pozíciu na útvare  

1300 – Sekcia informatiky a telekomunikácií 

správca – systémov a aplikácií  
 

Informácie o pracovnej pozícii 
 
Stručná charakteristika hlavných činností: 
 Zodpovedá za prevádzku, údržbu, funkčnosť a integráciu systémovej infraštruktúry 

Microsoft Windows Server, Microsoft Active Directory a Microsoft Office.  
 Zodpovedá za publikovanie, integráciu a aktualizácie jednotlivých systémových riešení. 

Poskytuje podporu v rámci IaT tímu.  
 Poskytuje technické konzultácie, implementuje nástroje a aplikácie do prevádzkového 

prostredia. 
 Rieši špecifické problémy v súvislosti s nasadzovaním a s prevádzkou systémov a aplikácií. 

Podáva návrhy na kapacitné úpravy, úpravy konfigurácie softvérových produktov na 
základe výstupu z monitoringu a testov.  

 Zabezpečuje udržovanie prevádzky produkčnej infraštruktúry.  

Odborné činnosti, zodpovednosti a kompetencie: 
 Zodpovedá za správu systémov na platforme Microsoft Server 
 Zodpovedá za správu a prevádzku Microsoft Active directory 

o Správa objektov v AD - úroveň Administrátor 
o Riadenie skupinových politík (GPO) - vytváranie a distribúcia politík 
o úprava schémy AD 
o správa zabezpečenia objektov v AD (BitLocker, zabezpečenie AD) 

 Zabezpečuje výkon podpory a správy operačných systémov Microsoft Windows a aplikácií 
Microsoft Office 

o Nasadzovanie, správa, distribúcia (computer/server) 
o Správa licencií - licenčný server (KMS / MAK / licencie iných aplikácií)    

 Zodpovedá za správu aplikačného a programového vybavenia užívateľov 
o Úprava, nasadenie inštalačných balíkov pre MS Windows 
o Riadenie oprávnení pre používanie aplikácií a File Systému 

 Správa centrálneho súborového systému 
o Riadenie oprávnení prístupov 

 Zabezpečuje podporu užívateľov, riešenie incidentov, eskalovanie problémov 
 Zodpovedá za správu hardvérovej infraštruktúry (fyzické servery, diskové polia) 
 Zodpovedá za správu virtualizačnej infraštruktúry (VMware) 
 Zabezpečuje projektovú koordináciu IT projektov v súlade s požiadavkami, ktoré 

prichádzajú z projektového tímu. 
 Vykonáva podporu pri implementácií a zavádzaní systémov a aplikácií do systémovej 

infraštruktúry organizácie 
 Vykonáva aktívny monitoring systémov 
 Podieľa sa na implementácii bezpečnostných opatrení 
 Zabezpečuje zálohovanie/obnovu dát 
 
Miesto výkonu práce:   Jaslovské Bohunice 
Termín nástupu: 01. 08. 2026 
Mzda:                                     od  2 000,- Eur   

(v závislosti od úrovne kvalifikácie a relevantných pracovných 
skúseností) + motivujúca výkonnostná zložka mzdy a ročná zložka 
mzdy   

 

 



 
 

Kvalifikačné požiadavky na zamestnanca 
 

Požadované vzdelanie:  Úplné stredné odborné   

                                                  Vysokoškolské/I. stupeň                                                     

                                                  Vysokoškolské/II. stupeň 

Zameranie, odbor:  elektrotechnické  / technické,  
                                                  automatizácia / elektrotechnika  

 
Počet rokov odbornej praxe:  2 roky   
 
Osobnostné predpoklady, ďalšie požiadavky: 

 Microsoft Windows Server – pokročilý užívateľ/správca 
 Microsoft Active Directory, MS Azure – pokročilý užívateľ/správca 
 Microsoft SCCM – pokročilý užívateľ/správca 
 DNS, DHCP  – pokročilý užívateľ/správca 
 VMWare – skúsený používateľ 
 Remote Dektop Services / Terminal Services – skúsený používateľ 
 Monitoring IT infraštruktúry – skúsený používateľ 
 Microsoft Exchange - skúsený používateľ 
 Znalosť zálohovacieho systému IBM Spectrum Protect – skúsený používateľ (výhodou) 
 Znalosť MS Share Point  - pokročilý užívateľ/správca (výhodou) 
 Znalosť DB Oracle – správca (výhodou) 
 Analytické myslenie, schopnosť riešiť problémy 
 Komunikačné schopnosti - ústretové vystupovanie 
 Zodpovednosť, samostatnosť 
 Iniciatíva pri plnení úloh, zvládanie stresových situácií 
 Tímový hráč, schopnosť práce v kolektíve 
 Anglický jazyk – základy pre štúdium dokumentácie a technické stretnutia 
 Samostatnosť, rozhodnosť, zodpovednosť, flexibilita 
 Vodičský preukaz skupiny „B“  
 Občianska bezúhonnosť 
 
Kontaktné údaje:  PhDr. Martin Ružek 

riaditeľ sekcie informatiky a telekomunikácií 
telef. kontakt: 0910 834 375 

 
Informácie o výberovom konaní:  

Ak máte záujem o uvedenú pracovnú pozíciu a spĺňate stanovené kvalifikačné 
požiadavky pre výkon tejto pracovnej pozície, zašlite prosím motivačný list a štruktúrovaný 
životopis do 30.06.2026 na mailovú adresu: zamestnanie@javys.sk  
 
V Jaslovských Bohuniciach, 
dňa 18.06.2026 
 


